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1. Общие положения 

1.1. Основная образовательная программа, реализуемая Федеральным государственным 

бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Горно-Алтайский 

государственный университет» по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность 

и направленности (специализации №1) Экономико-правовое обеспечение 

экономической безопасности представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную высшим учебным заведением с учетом требований рынка труда на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

данной специальности (ФГОС ВО).  

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данной специальности и включает в себя: учебный план, календарный 

учебный график, рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, а также 

оценочные и методические материалы. 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП по специальности 38.05.01 

Экономическая безопасность 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП специалитета составляют: 

1. Федеральный закон Российской Федерации: «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ; 

2. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утверждённый приказом 

Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. №245; 

3. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (ФГОС ВО) по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

«16» января 2017 г. №20; 

4. Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

5. Устав ФГБОУ ВО ГАГУ 

1.3. Общая характеристика ОПОП 

1.3.1. Цель (миссия) ОПОП 

Миссия ОПОП – обеспечение комплексной и качественной подготовки 

квалифицированных конкурентоспособных специалистов в области экономической 

безопасности на основе формирования и развития профессиональных и личностных 

качеств, навыков и умений, необходимых будущему специалисту в сочетании с 

требованиями передовых инновационных технологий и современных организаций и 

предприятий.  

Цель ОПОП состоит в развитии социально-личностных качеств студентов, а также в 

формировании общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по специальности 38.05.01 

Экономическая безопасность. 

Целью ОПОП в области воспитания является формирование и развитие социально-

личностных качеств студентов, таких как нравственность, толерантность, общекультурные 

навыки, способность к социальной адаптации, стремление к саморазвитию и реализации 

творческого потенциала, целеустремленность, гражданская позиция, коммуникативность и 

др.   

Целью ОПОП в области обучения является подготовка специалиста, обладающего 

общекультурными, общепрофессиональными и профессиональными компетенциями на 

основе гуманитарных, социальных, правовых, экономических, математических и 

естественнонаучных знаний, позволяющих ему успешно работать в сфере экономической 



 

безопасности и быть конкурентоспособным на рынке труда. Разработка ОПОП по 

специальности 38.05.01 Экономическая безопасность имеет своей целью методическое 

обеспечение реализации ФГОС ВО по данной специальности и на этой основе развитие у 

студентов личностных качеств, а также формирование общекультурных (универсальных), 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО по данной специальности. 

1.3.2. Срок освоения ОПОП  

Нормативный срок освоения ОПОП по специальности 38.05.01 Экономическая 

безопасность составляет 5 лет. Cрок освоения ОПОП по заочной форме обучения на 

основании решения Ученого совета ФГБОУ ВО ГАГУ установлен 6 лет. Для лиц, 

имеющих высшее образование или среднее профессиональное образование в сфере 

экономки и управления или права применяется ускоренное обучение по индивидуальному 

плану. 

1.3.3. Трудоемкость ОПОП по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность составляет 

300 зачетных единиц: 

- теоретическое обучение, включая экзаменационные сессии при заочной форме 

обучения – 222 недели / 276 зачетных единиц; 

- практики – 12 недель / 18 зачетных единиц: учебная – 2 недели / 3 зачетные 

единицы; производственные – 10 недель / 15 зачетных единиц;  

- государственная итоговая аттестация, которая включает подготовку и защиту 

выпускной квалификационной (дипломной) работы) – 4 недели / 6 зачетных единиц. 

Факультативные дисциплины, общим объемом 2 зачетные единицы, не включаются в 

объем образовательной программы. 

 

1.4. Требования к абитуриенту 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем общем 

образовании, высшем образовании или среднем профессиональном образовании. 

Зачисленные студенты, имеющие диплом государственного образца о среднем 

специальном образовании в области экономики и управления или диплом 

государственного образца о высшем образовании, на основании личного заявления по 

решению вуза могут быть переведены на ускоренное обучение по индивидуальному плану.  

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП 

 

           2.1. Область профессиональной деятельности выпускника  

           Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

специалитета, включает: 

 обеспечение экономической безопасности общества, государства и личности, 

субъектов экономической деятельности;  

 обеспечение законности и правопорядка в сфере экономики;  

 судебно-экспертную деятельность по обеспечению судопроизводства, 

предупреждения, раскрытия и расследования правонарушений в сфере экономики;  

 экономическую, социально-экономическую деятельности хозяйствующих 

субъектов, экономических, финансовых, производственно-экономических и 

аналитических служб организаций, государственных и муниципальных органов 

власти, конкурентную разведку;  

 экономическое образование. 



 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника, освоившего программу 

специалитета, являются: 

 общественные отношения в сфере обеспечения законности и правопорядка, 

экономической безопасности;  

 события и действия, создающие угрозы экономической безопасности;  

 свойства и признаки материальных носителей розыскной и доказательственной 

информации;  

 поведение хозяйствующих субъектов, их затраты, риски и результаты 

экономической деятельности, функционирующие рынки, финансовые и 

информационные потоки, производственные процессы. 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника  

 расчетно-экономическая и проектно-экономическая; 

 правоохранительная; 

 контрольно-ревизионная; 

 информационно-аналитическая. 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник, освоивший программу специалитета, готов решать следующие 

профессиональные задачи: 

1. В соответствии с видами профессиональной деятельности, на которые 

ориентирована программа специалитета: 

расчетно-экономическая и проектно-экономическая деятельность: 

 формирование системы качественных и количественных критериев экономической 

безопасности, индикаторов порогового или критического состояния экономических систем 

и объектов; 

 подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;  

 проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей на 

основе типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой базы, разработка и 

обоснование системы экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;  

 разработка экономических разделов планов организаций;  

 подготовка заданий и разработка проектных решений, методических и нормативных 

документов;  

правоохранительная деятельность: 

 обеспечение законности и правопорядка, экономической безопасности общества, 

государства, личности и иных субъектов экономической деятельности;  

 защита частной, государственной, муниципальной и иных форм собственности;  

 оказание помощи физическим и юридическим лицам в защите их прав и законных 

интересов;  

 реализация мер, обеспечивающих нейтрализацию факторов, способных 

дестабилизировать экономическую ситуацию;  

 профилактика, предупреждение, пресечение, выявление и раскрытие преступлений 

и иных правонарушений в сфере экономики;  

контрольно-ревизионная деятельность:  

 контроль формирования и исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, бюджетов государственных внебюджетных фондов, бюджетных смет, 

предупреждение, выявление и пресечение нарушений при формировании и использовании 

государственных и муниципальных ресурсов;  



 

 оценка эффективности систем внутреннего контроля и аудита в государственных и 

муниципальных органах, организациях;  

информационно-аналитическая деятельность: 

 поиск и оценка источников информации, анализ данных, необходимых для 

проведения экономических расчетов;  

 мониторинг текущего экономического и финансового состояния хозяйствующих 

субъектов на предмет надежности ресурсного потенциала, стабильности и устойчивости их 

деятельности;  

 мониторинг экономических процессов, сбор, анализ и оценка информации, 

имеющей значение для обеспечения экономической безопасности;  

 выявление экономических рисков и угроз экономической безопасности;  

 обработка массивов статистических данных, экономических показателей, 

характеризующих социально-экономические процессы в соответствии с поставленной 

задачей, анализ, интерпретация, оценка полученных результатов и обоснование выводов;  

 оценка экономической эффективности проектов;  

 моделирование экономических процессов в целях анализа и прогнозирования угроз 

экономической безопасности;  

 информационно-аналитическое обеспечение предупреждения, выявления, 

пресечения, раскрытия и расследования экономических и налоговых преступлений;  

 мониторинг взаимосвязи экономических процессов и динамики правонарушений и 

преступлений. 

2. Профессиональные задачи в соответствии со специализацией №1 Экономико-

правовое обеспечение экономической безопасности: 

-выявление и использование взаимосвязи и взаимозависимости экономических и 

правовых явлений в профессиональной деятельности; 

-оценка факторов риска, способных создавать социально-экономические ситуации 

критического характера; 

-мониторинг финансовых рынков и институтов. 

2.5 Соответствие обобщенных трудовых функций, трудовых функций, 

трудовых действий из профессионального стандарта (ПС) «Аудитор» №728н, 

«Бухгалтер» №1061н, «Внутренний аудитор» №398н, «Специалист по управлению 

рисками» №591н, «Специалист по финансовому мониторингу (в сфере 

противодействия легализации доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма)» №512н, видам деятельности и соответствующим 

профессиональным компетенциям из ФГОС 

Сопоставление профессиональных компетенций, формируемых в ходе реализации 

образовательной программы высшего образования по специальности 38.05.01 

Экономическая безопасность специализация №1 Экономико-правовое обеспечение 

экономической безопасности, на соответствие трудовым функциям соответствующих 

профессиональных стандартов приведено на 31.04.2021 г. (Приложение 1). 

 

3. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения данной ОПОП 

 

Результаты освоения ОПОП специалитета определяются приобретаемыми 

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные 

качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

В результате освоения данной ОПОП специалитета выпускник должен обладать 

следующими компетенциями:  

3.1 Выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК): 



 

способностью понимать и анализировать мировоззренческие, социально и 

личностно значимые философские проблемы (ОК- 1);  

способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического 

развития России, её место и роль в современном мире в целях формирования гражданской 

позиции и развития патриотизма (ОК-2);  

способностью ориентироваться в политических, социальных и экономических 

процессах (ОК-3);  

способностью выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами 

морали, профессиональной этики и служебного этикета (ОК-4);  

способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

культурные, конфессиональные и иные различия, предупреждать и конструктивно 

разрешать конфликтные ситуации в процессе профессиональной деятельности (ОК-5); 

способностью проявлять психологическую устойчивость в сложных и 

экстремальных условиях, применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции для 

оптимизации собственной деятельности и психологического состояния (ОК-6); 

способностью к логическому мышлению, аргументировано и ясно строить устную 

и письменную речь, вести полемику и дискуссии (ОК-7);  

способностью принимать оптимальные организационно-управленческие решения 

(ОК-8);  

способностью организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни (ОК-9);  

способностью осуществлять письменную и устную коммуникацию на русском 

языке (ОК- 10);  

способностью к деловому общению, профессиональной коммуникации на одном из 

иностранных языков (ОК-11); 

способностью работать с различными информационными ресурсами и 

технологиями, применять основные методы, способы и средства получения, хранения, 

поиска, систематизации, обработки и передачи информации (ОК-12). 

3.2 Выпускник должен обладать следующими общепрофессиональными 

компетенциями (ОПК): 

способностью применять математический инструментарий для решения 

экономических задач (ОПК-1);  

способностью использовать закономерности и методы экономической науки при 

решении профессиональных задач (ОПК-2);  

способностью применять основные закономерности создания и принципы 

функционирования систем экономической безопасности хозяйствующих субъектов (ОПК-

3). 

3.3 Выпускник, освоивший программу специалитета, должен обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующими видам профессиональной 

деятельности, на которые ориентирована программа специалитета: 

расчетно-экономическая и проектно-экономическая деятельность: 

способностью подготавливать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 

(ПК-1);  

способностью обосновывать выбор методик расчета экономических показателей 

(ПК-2);  



 

способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитывать экономические показатели, характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов (ПК-3);  

способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 

принятыми стандартами (ПК-4);  

способностью осуществлять планово-отчетную работу организации, разработку 

проектных решений, разделов текущих и перспективных планов экономического развития 

организации, бизнес-планов, смет, учетно-отчетной документации, нормативов затрат и 

соответствующих предложений по реализации разработанных проектов, планов, программ 

(ПК-5);  

способностью осуществлять бухгалтерский, финансовый, оперативный, 

управленческий и статистические учеты хозяйствующих субъектов и применять методики 

и стандарты ведения бухгалтерского, налогового, бюджетного учетов, формирования и 

предоставления бухгалтерской, налоговой, бюджетной отчетности (ПК-6); 

правоохранительная деятельность: 

способностью выполнять должностные обязанности по обеспечению законности и 

правопорядка, охране общественного порядка (ПК-7);  

способностью соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина (ПК-

8); 

способностью юридически правильно квалифицировать факты, события и 

обстоятельства, создающие угрозы экономической безопасности, применять познания в 

области материального и процессуального права, в том числе уголовного права и 

уголовного процесса (ПК-9);  

способностью осуществлять мероприятия, направленные на профилактику, 

предупреждение преступлений и иных правонарушений, на основе использования 

закономерностей экономической преступности и методов ее предупреждения; выявлять и 

устранять причины и условия, способствующие совершению преступлений, в том числе 

коррупционных проявлений (ПК-10); 

способностью реализовывать мероприятия по получению юридически значимой 

информации, проверять, анализировать, оценивать и использовать в интересах выявления 

рисков и угроз экономической безопасности, предупреждения, пресечения, раскрытия и 

расследования преступлений и иных правонарушений в сфере экономики (ПК-11);  

способностью выявлять, документировать, пресекать и раскрывать преступления и 

иные правонарушения в сфере экономики (ПК-12); 

способностью осуществлять расследование экономических преступлений в форме 

дознания (ПК-13);  

способностью осуществлять производство по делам об административных 

правонарушениях (ПК-14);  

способностью применять в профессиональной деятельности теоретические основы 

раскрытия и расследования преступлений, использовать в целях установления 

объективной истины по конкретным делам технико-криминалистические методы и 

средства, тактические приемы производства следственных действий, формы организации 

и методику раскрытия и расследования отдельных видов и групп преступлений (ПК-15);  

способностью использовать при решении профессиональных задач особенности 

тактики проведения оперативно-служебных мероприятий в соответствии со спецификой 

будущей профессиональной деятельности (ПК-16); 



 

способностью правильно и полно отражать результаты профессиональной 

деятельности в процессуальной и служебной документации (ПК-17);  

способностью осуществлять действия по силовому пресечению правонарушений, 

использовать для решения профессиональных задач специальную технику, оружие, 

специальные средства, применяемые в деятельности правоохранительных органов, по 

линии которых осуществляется подготовка специалистов (ПК-18);  

способностью применять при решении профессиональных задач психологические 

методы, средства и приемы (ПК-19);  

способностью соблюдать в профессиональной деятельности требования, 

установленные нормативными правовыми актами в области защиты государственной 

тайны и информационной безопасности, обеспечивать соблюдение режима секретности 

(ПК-20);  

способностью выполнять профессиональные задачи в особых условиях, 

чрезвычайных обстоятельствах, чрезвычайных ситуациях, в условиях режима 

чрезвычайного положения и в военное время, оказывать первую помощь, обеспечивать 

личную безопасность и безопасность граждан в процессе решения служебных задач (ПК-

21); 

контрольно-ревизионная деятельность: 

способностью организовывать и проводить проверки финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствующих субъектов (ПК-22);  

способностью применять методы осуществления контроля финансово-

хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов (ПК-23);  

способностью оценивать эффективность формирования и использования 

государственных и муниципальных финансовых ресурсов, выявлять и пресекать 

нарушения в сфере государственных и муниципальных финансов (ПК-24);  

способностью оценивать эффективность систем внутреннего контроля и аудита 

(ПК-25),  

способностью анализировать показатели финансовой и хозяйственной деятельности 

государственных органов и учреждений различных форм собственности (ПК-26);  

способностью анализировать результаты контроля, исследовать и обобщать 

причины и последствия выявленных отклонений, нарушений и недостатков и готовить 

предложения, направленные на их устранение (ПК-27);  

информационно-аналитическая деятельность: 

способностью осуществлять сбор, анализ, систематизацию, оценку и 

интерпретацию данных, необходимых для решения профессиональных задач (ПК-28); 

способностью выбирать инструментальные средства для обработки финансовой, 

бухгалтерской и иной экономической информации и обосновывать свой выбор (ПК-29);  

способностью строить стандартные теоретические и эконометрические модели, 

необходимые для решения профессиональных задач, анализировать и интерпретировать 

полученные результаты (ПК-30); 

способностью на основе статистических данных исследовать социально-

экономические процессы в целях прогнозирования возможных угроз экономической 

безопасности (ПК-31); 

способностью проводить анализ возможных экономических рисков и давать им 

оценку, составлять и обосновывать прогнозы динамики развития основных угроз 

экономической безопасности (ПК-32);  

способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в учетно-отчетной документации, использовать 



 

полученные сведения для принятия решений по предупреждению, локализации и 

нейтрализации угроз экономической безопасности (ПК-33);  

способностью проводить комплексный анализ угроз экономической безопасности 

при планировании и осуществлении инновационных проектов (ПК-34);  

способностью анализировать состояние и перспективы развития 

внешнеэкономических связей и их влияние на экономическую безопасность (ПК-35);  

способностью составлять прогнозы динамики основных экономических 

показателей деятельности хозяйствующих субъектов (ПК-36).  

3.5. Выпускник, освоивший программу специалитета, должен обладать 

профессионально-специализированными компетенциями, соответствующими 

специализации №1 Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности: 

способностью осуществлять экспертную оценку факторов риска, способных 

создавать социально-экономические ситуации критического характера, оценивать 

возможные экономические потери в случае нарушения экономической и финансовой 

безопасности, определять необходимые компенсационные резервы (ПСК-1); 

способностью разрабатывать и применять основные методы и методики для оценки 

рисков, активов, принятия инвестиционных решений, в том числе, при принятии решений, 

связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации (ПСК-2); 

способностью к мониторингу финансовых рынков и институтов, к анализу 

различных финансовых инструментов (ПСК-3); 

способностью принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законом для обеспечения экономической безопасности (ПСК-4). 

 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОПОП 

В соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утверждённым 

приказом Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. №245, ФГОС ВО по специальности 

38.05.01 Экономическая безопасность содержание и организация образовательного 

процесса при реализации данной ОПОП регламентируется учебным планом подготовки 

специалиста с учетом направленности (специализации); рабочими программами дисциплин 

(модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 

обучающихся; программами учебной и производственных практик; календарным учебным 

графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию 

соответствующих образовательных технологий.  

Текущий, промежуточный и итоговый контроль знаний студентов осуществляются 

в соответствии с Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации, 

Положением о курсовой работе, Положением о государственной итоговой аттестации 

выпускников.  

 

4.1. Календарный учебный график  
В календарном учебном графике, утверждаемом ежегодно, указываются периоды 

осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул. Календарный учебный 

график на текущий учебный год размещается на официальном сайте в разделе Сведения об 

образовательной организации по адресу http://www.gasu.ru/sveden/files/Graf. 

Разрабатывается в соответствии с положением ГАГУ «Об учебном плане и 

календарном учебном графике». 

 

http://www.gasu.ru/sveden/files/Graf


 

4.2 Паспорт компетенций ОПОП 

 Паспорт компетенций ОПОП – документ, отражающий совокупность планируемых 

результатов освоения ОПОП – компетенций. В паспорте приводится описание  уровней 

сформированности компетенции и этапы их формирования. Паспорт компетенций 

включает перечень общекультурных, общепрофессиональных, профессиональных 

компетенций и специальных компетенций (при наличии), соотнесенных с 

запланированными результатами обучения по дисциплинам (модулям) и практикам. 

 

4.3. Учебный план подготовки специалиста по направлению 38.05.01 

Экономическая безопасность 

Учебный план специалиста представлен в отдельном документе. 

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения дисциплин, 

практик ОПОП, обеспечивающих формирование компетенций. Указывается общая 

трудоемкость дисциплин, модулей, практик в зачетных единицах, а также их общая и 

аудиторная трудоемкость в часах.  

Программа специалитета состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины, относящиеся к 

базовой части программы специалитета, в том числе дисциплины (модули) специализации 

и дисциплины, относящиеся к ее вариативной части. 

Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)», который в 

полном объеме относится к базовой части. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится 

к базовой части программы и завершается присвоением квалификации, указанной в 

перечне специальностей и направлений подготовки высшего образования, утверждаемом 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 

Дисциплины (модули) по философии, иностранному языку, истории, экономической 

теории, бухгалтерскому учету, экономическому анализу, финансам, аудиту, налогам и 

налогообложению, контролю и ревизии, судебной экономической экспертизе, безопасности 

жизнедеятельности, уголовному праву, уголовному процессу, криминалистике и 

специальной или военной подготовке реализуются в рамках базовой части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» программы специалитета. 

Основная образовательная программа содержит дисциплины по выбору обучающихся 

в объеме 32,7 % вариативной части ОПОП (в соответствии с ФГОС ВО). Для каждой 

дисциплины, практики указываются виды учебной работы и формы промежуточной 

аттестации. Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом по Блоку 

1 «Дисциплины (модули)», составляет 39,93%, что соответствует пункту 6.12 ФГОС ВО. 

В факультативных дисциплинах учебного плана подготовки бакалавра по 

образовательной программе включена дисциплина «Социально-психологический тренинг», 

цель которой – снятие трудностей в общении и социальной адаптации, а также 

возникающих проблем в обучении. Дисциплина направлена на повышение психических 

ресурсов и адаптационных возможностей инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, а также гармонизацию их психического состояния. 

 

4.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) по специальности 38.05.01 

Экономическая безопасность 

 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 

наименование дисциплины (модуля); 

перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

https://base.garant.ru/71609076/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_111


 

объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся; 

содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических или астрономических часов и 

видов учебных занятий; 

перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля); 

перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее 

- сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины (модуля); 

методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); 

перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости); 

описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю).  

Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей)  и копии рабочих программ 

дисциплин (модулей)  размещаются на сайте ГАГУ http://www.gasu.ru/sveden/education/##. 

 

4.5. Программы учебной и производственных практик 

 

Образовательная деятельность по ОПОП в форме практической подготовки 

организована при реализации практики путем непосредственного выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

В соответствии с ФГОС ВО по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность 

Блок 2 основной образовательной программы специалитета «Практики» представляет 

собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, 

приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, 

вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному формированию 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций 

обучающихся. 

При реализации данной ОПОП предусматриваются следующие виды и типы 

практик:  

Вид практики Семестр 

при 

заочной 

форме 

обучени

я 

Трудоемкость 

Учебная практика по получению первичных 

профессиональных умений, в том числе первичных умений 

и навыков научно-исследовательской деятельности 

8 2 недели / 3 

зачетные 

единицы 

Производственная практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности 

10 4 недели /6 

зачетных единиц 

Преддипломная практика  12 6 недели / 9 

зачетных единиц 

http://www.gasu.ru/sveden/education/##


 

 

Способы проведения учебной и производственной практики: стационарная; 

выездная.  

Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалификационной 

работы и является обязательной. 

 

4.5.1. Программа учебной практики. 

 

Учебная практика проводится в правоохранительных органах, деятельность которых 

связана с обеспечением экономической безопасности. Место проведения производственной 

практики определяется на основе заключенных договоров с предприятиями и 

организациями. Способы проведения учебной практики: стационарная; выездная. Учебная 

практика реализуется в дискретной форме по периодам проведения практик. Программа 

учебной практики представлена в отдельном документе. 

 

4.5.2. Программы производственных практик.  

 

Способы проведения производственных практик: стационарная; выездная. 

Производственные практики реализуются в дискретной форме по периодам проведения 

практик. Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности проводится на коммерческих предприятиях любой сферы деятельности. 

Базами преддипломной практики являются учреждения, организации и предприятия 

различных форм собственности и организационно-правового статуса, а также 

государственные структуры различных уровней управления и ведомства, связанные с 

государственным контролем деятельности рыночных субъектов и экономико-правовым 

обеспечением их экономической безопасности. Место проведения производственной 

практики определяется на основе заключенных договоров с предприятиями и 

организациями. Программы производственных практик представлены в отдельных 

документах. 

 

4.6. Рабочая программа воспитания обучающихся и календарный план 

воспитательной работы 

 

Рабочая программа воспитания обучающихся и календарный план воспитательной 

работы представлены отдельными приложениями. 

 

4.7 Методические материалы.  

 

Нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся, представлены на сайте ГАГУ по адресу 

http://www.gasu.ru/sveden/infmat/ 

 

5. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП по специальности 38.05.01 

Экономическая безопасность в Горно-Алтайском государственном университете 

 

Ресурсное обеспечение ОПОП вуза формируется на основе требований к условиям 

реализации основных образовательных программ специалитета, определяемых ФГОС ВО 

по данному направлению подготовки. 

 

http://www.gasu.ru/sveden/infmat/


 

5.1 Кадровые условия реализации ОПОП 

 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

разделе «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 

утверждённом приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 11 

января 2011 г. № 1н и профессиональным стандартам (при наличии). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет более 70 процентов от общего количества 

научно-педагогических работников образовательной организации. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) имеющих образование и (или) ученую степень, соответствующие 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических 

работников, реализующих программу специалитета, составляет более 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную 

за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем 

числе научно-педагогических работников, реализующих программу специалитета, 

составляет более 60 процентов. 

Доля работников из числа руководителей и работников образовательных 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (специализацией) 

реализуемой программы специалитета в общем числе работников, привлекаемых к 

реализации программы специалитета, составляет более 1 процента. 

К образовательному процессу привлекаются преподаватели из числа действующих 

руководителей и работников организаций, предприятий и учреждений, таких как ООО 

«Аудиторская контора «Веритас», АО «Горно-Алтайское ЖКХ», Администрации МО 

«Город «Горно-Алтайск», Арбитражного суда Республики Алтай, Министерства финансов 

Республике Алтай и др. 

 

5.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ОПОП 

 

Основная образовательная программа обеспечивается учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам. Содержание каждой из учебных дисциплин 

(курсов, модулей) представлено в сети Интернет. 

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и 

обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. В методических указаниях для 

обучающихся по освоению дисциплины, представленных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), существуют специальные разделы, содержащие рекомендации для 

самостоятельной работы студентов. Аудитории для самостоятельной работы обучающихся 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

университета. 

При реализации образовательной программы каждому обучающемуся в течение 

всего периода обучения в университете предоставлен индивидуальный неограниченный 

доступ к электронно-библиотечным системам и к электронной информационно-

образовательной среде университета, обеспечивающим возможность доступа 

обучающихся из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-



 

телекоммуникационной сети «Интернет», и отвечающим техническим требованиям 

университета, как на его территории, так и вне её. 

 В случае неиспользования электронно-библиотечной системы библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчёта не менее 50 экземпляров каждого из 

изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин 

(модулей), практик и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 

обучающихся. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик 

(http://www.gasu.ru/sveden/education/), к изданиям электронных библиотечных систем и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах 

(http://edu.gasu.ru/); фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения основной образовательной программы 

(http://stud.gasu.ru/Ved/); формирование электронного портфолио обучающегося 

(http://stud.gasu.ru). 

Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-образовательная 

среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25 % обучающихся по программе. 

Обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам: 

1. Электронно-библиотечная система ЭБС IPRbooks 

2. База данных «Электронная библиотека Горно-Алтайского государственного 

университета» 

3. КонсультантПлюс 

4. Гарант 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (при наличии) 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

5.3 Материально-техническое обеспечение реализации ОПОП  

 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 

помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 

аудитории. Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин (модулей). 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 

программы бакалавриата, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным 

оборудованием, в зависимости от степени его сложности 

Для организации и реализации всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, практической и научно-исследовательской работы обучающихся по 

специальности 38.05.01 Экономическая безопасность в ФГБОУ ВО ГАГУ имеются 

соответствующие учебные аудитории и классы, соответствующие действующим 

противопожарным нормам, для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, выполнения курсовых работ, групповых и индивидуальных 

консультаций, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения 

и профилактического обслуживания учебного оборудования. Для проведения лекционных 

http://edu.gasu.ru/
http://stud.gasu.ru/


 

занятий с использованием электронных учебно-наглядных пособий и тематических 

иллюстраций по всем дисциплинам ОПОП используются лекционные аудитории, 

оснащенные экраном, мультимедийным проектором, интерактивной доской. Для 

проведения занятий лекционного типа по дисциплинам «Криминалистика», «Специальная 

или военная подготовка» имеются наборы демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации. Для проведения деловых 

игр и других видео-занятий преподаватели используют ноутбуки, видеокамеру, проектор, а 

также класс деловых игр. Для организации и проведения ролевой игры «Суд идет» и «Час 

суда» используется Зал судебных заседаний. Практические и лабораторные занятия по 

дисциплинам проводятся в четырех компьютерных классах, оснащенных современными 

компьютерами и программным обеспечением. Наличие четырех компьютерных классов 

позволяет обеспечивать свободный доступ студентов к вычислительной технике и широко 

применять ее для самостоятельной работы. Для проведения занятий по дисциплине 

«Криминалистика» имеется криминалистическая лаборатория, оснащенная всем 

необходимым комплексом оборудования и расходными материалами. Для проведения 

лабораторных занятий по иностранному языку используется кабинет иностранных языков, 

оснащенный лингафонным оборудованием и наглядными учебными пособиями. В составе 

факультета осуществляют работу Юридическая клиника и Центр медиации и права, 

оснащенные всем комплектом необходимого оборудования: офисной мебелью и техникой 

(ноутбук, принтер, минитипография, телевизор). Учебные аудитории соответствуют 

санитарно-гигиеническим требованиям. 

Занятия по физической культуре и спорту проводятся в спортзале, оснащенном 

соответствующим спортивным оборудованием (лыжи, мячи, скакалки, обручи, тренажеры, 

маты, диски, теннисные ракетки, рафты), на открытых спортивных площадках, в зимнее 

время занятия проводятся на лыжной базе. Занятия по дисциплине «Безопасность 

жизнедеятельности» проводятся в лаборатории безопасности жизнедеятельности, 

оснащенной специальными таблицами, муляжами, фантомами, специальным 

оборудованием и инструментами (фантом-система дыхания и наружного массажа сердца, 

тренажёр «Стёпа» для отработки действий при оказании помощи в воде, танометры, 

индивидуальные аптечки и др.). Для проведения занятий по дисциплине «Специальная или 

военная подготовка» имеется стрелковый тир. 

В университете имеется издательство, осуществляющее подготовку и выпуск 

необходимой учебной и учебно-методической литературы. На каждой кафедре имеется 

выход в Интернет, что позволяет преподавателям регулярно получать новые знания по 

преподаваемым дисциплинам.  

ОПОП обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства, 

перечень доступен по ссылке http://www.gasu.ru/sveden/po.doc. Состав программного 

обеспечения определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно 

обновляется.  

Типовое программное обеспечение в ГАГУ: MS Office (Государственный контракт № 

0377100000315000019-0020963-01 от 12.01.2016); KasperskyEndpointSecurity для бизнеса 

СТАНДАРТНЫЙ (Государственный контракт № 0612\2 от 06.12.2016, государственный 

контракт №2018ЕП-13  от 09.11.2018); MS  WINDOWS  (Государственный контракт № 

0377100000314000008-0020963-02 от 22.07.2014, договор № Tr000480647-R от 26.03.2020); 

NVDA (Свободная лицензия GNUGPL). 

Имеющееся лицензионное программное обеспечение: «Projeсt Expert», «ArcView», 

«Audit Expert», программные продукты компании «1 С» для разных областей и сфер 

деятельности (бухгалтерский учет, банки, страхование, туризм и т.д.) и др. 



 

Компьютерные классы подключены к сети Интернет, что позволяет студентам 

использовать Интернет-ресурсы для выполнения самостоятельных работ.  

Также для организации самостоятельной работы используются оборудованные 

компьютерной техникой с выходом в сеть Интернет читальные залы библиотеки. 

 

6. Характеристика воспитательной работы с обучающимися  
 

Воспитательная миссия университета - создание условий для развития 

профессиональной компетентности обучающихся: их духовно-нравственного и 

культурного развития, гражданского становления, обогащения личностного и 

профессионального опыта созидательного решения общественных и личных проблем, а 

также условий для содействия социальной и творческой самореализации, для приобщения 

их к здоровому образу жизни. 

Система организации воспитательной деятельности регулируется Рабочей 

программой воспитания обучающихся ГАГУ и Календарным планом воспитательной 

работы. Основные задачи и приоритетные виды деятельности воспитательной работы в 

рамках указанной ОПОП представлены в Рабочей программе воспитания по направлению 

подготовки (Приложение 8). 

Направления и виды деятельности обучающихся в воспитательной системе ГАГУ 

реализуются через внедрение воспитательного компонента в учебные дисциплины ОПОП 

(Приложение к Рабочей программе воспитания ОПОП) и организацию мероприятий и 

событий воспитательной направленности во внеучебной деятельности (Календарный план 

воспитательной работы на срок реализации ОПОП). 

 

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ОПОП (фонд оценочных средств ОПОП) по специальности 38.05.01 

Экономическая безопасность 

 

В соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утверждённым 

приказом Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. №245 и ФГОС ВО бакалавриата по 

направлению подготовки 38.05.01 Экономическая безопасность и Положением о фонде 

оценочных средств ГАГУ для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП вуз имеет фонды оценочных 

средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

ФОС представлены на соответствующих кафедрах вуза, участвующих в реализации 

образовательной программы.  

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся 

осуществляются в соответствии с Положением о рейтинговой системе оценки 

успеваемости студентов, Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации, 

Положением о курсовой работе, Положением о контрольной работе, Положением о 

проведении текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

 

7.1 Оценочные материалы. Фонды оценочных средств для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

 

В соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 



 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утверждённым 

приказом Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. №245, требованиями ФГОС ВО и 

Положением о фонде оценочных средств ГАГУ для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей 

ОПОП, вуз имеет фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. ФОС представлены на соответствующих 

кафедрах вуза, участвующих в реализации образовательной программы. 

 

7.2 Оценочные материалы ОПОП. Фонд оценочных средств государственной 

итоговой аттестации выпускников ОПОП 

 

Фонд оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 

разрабатывается в соответствии с Положением о фондах оценочных средств ГАГУ, 

представлен отдельным документом.  

Программа государственной итоговой аттестации. 

Государственная итоговая аттестация выпускников является составной частью фонда 

оценочных средств ГИА ОПОП 38.05.01 Экономическая безопасность и направленности 

(специализации №1) Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности и 

направлена на установление уровня подготовки выпускника к выполнению 

профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям ФГОС ВО, ОПОП 

38.05.01 Экономическая безопасность и требованиям ПС.  

Основными задачами ГИА являются: 

- комплексная оценка качества подготовки обучающихся, соответствие ее 

требованиям ФГОС ВО, ОПОП 38.05.01 Экономическая безопасность и направленности 

(специализации №1) Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности и 

требованиям ПС; 

- принятие решения о присвоении выпускнику (по результатам государственной 

итоговой аттестации) квалификации экономист по специальности 38.05.01 Экономическая 

безопасность и выдаче документа об образовании; 

- разработка на основании результатов работы государственной экзаменационной 

комиссии рекомендаций, направленных на совершенствование подготовки обучающихся. 

ГИА обучающихся проводится в форме защиты выпускной квалификационной 

(дипломной) работы. 

Программа ГИА входит в состав фонда оценочных средств для проведения ГИА. 

 

7.2.1 Требования к содержанию, объему, структуре, процедуре защиты 

выпускной квалификационной работе специалиста 

 

Выпускная квалификационная (дипломная) работа имеет своей целью 

систематизацию, обобщение и закрепление теоретических знаний, практических умений, 

общекультурных и профессиональных компетенций выпускника. Выпускная 

квалификационная работа предназначена для определения исследовательских умений 

выпускника, глубины его знаний в избранной научной области, относящейся к 

специализации, и навыков экспериментально-методической работы. Содержание 

выпускной работы соответствует проблематике обязательных дисциплин подготовки в 

соответствии с ФГОС ВО.  

В целях повышения ответственности студентов при выполнении ВКР проводится 

проверка оригинального текста работы в системе «Антиплагиат. ВУЗ», в соответствии с 

«Методическими указаниями по проверке выпускных квалификационных работ студентов 

в системе «Антиплагиат.ВУЗ», утвержденными приказом ректора ГАГУ № 111, от 

09.04.2014. 



 

Требования к объему, содержанию и структуре выпускной работы  определяются: 

- «Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры» утвержденного приказом 

Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636; 

- «Положением о государственной итоговой аттестации выпускников», 

утвержденного Ученым советом ФГБОУ ВО ГАГУ от 30.08.2017г.  

- «Положением о выпускной квалификационной работе», утвержденного 

Ученым советом ФГБОУ ВО ГАГУ от 27.04.2017г.  

- Правилами написания и оформления выпускных квалификационных работ. 

Данные документы доступны для скачивания с сайта Учебно-методического 

управления ФГБОУ ВО ГАГУ по адресу http://www.gasu.ru/. 

Государственная итоговая аттестация проводится Государственной экзаменационной 

комиссией (ГЭК) во главе с председателем, утверждаемым Минобрнауки России. Состав 

ГЭК утверждается приказом ректора вуза. В состав ГЭК входят не менее 50% 

работодателей.  

ФОС для проведения ГИА представлены на выпускающей кафедре. 

 

7.2.2 Требования к содержанию, объему, структуре, процедуре защиты 

выпускной квалификационной работе специалиста  

 

Выпускная квалификационная (дипломная) работа имеет своей целью 

систематизацию, обобщение и закрепление теоретических знаний, практических умений, 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускника. 

Выпускная квалификационная работа предназначена для определения исследовательских 

умений выпускника, глубины его знаний в избранной научной области, относящейся к 

направленности (специализации), и навыков экспериментально-методической работы. 

Содержание выпускной работы соответствует проблематике обязательных дисциплин 

подготовки в соответствии с ФГОС ВО.  

В целях повышения ответственности студентов при выполнении ВКР проводится 

проверка оригинального текста работы в системе «Антиплагиат. ВУЗ», в соответствии с 

«Методическими указаниями по проверке выпускных квалификационных работ студентов 

в системе «Антиплагиат.ВУЗ», утвержденными приказом ректора ГАГУ № 150, от 

27.06.2018. 

Требования к объему, содержанию и структуре выпускной работы  определяются: 

- «Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета 

и программам магистратуры», утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29.06.2015 № 636;  

- «Положением о выпускной квалификационной работе», утвержденным Ученым 

советом ФГБОУ ВО ГАГУ от 03.03.2016 г.; 

- «Положением о государственной итоговой аттестации выпускников», 

утвержденным Ученым советом ФГБОУ ВО ГАГУ от 30.08.2017 г.; 

- методическими рекомендациями «Правила написания и оформления выпускных 

квалификационных работ», опубликованными в 2016 г.  

Данные документы доступны для скачивания с сайта Учебного методического 

управления ГАГУ по адресу http://www.gasu.ru/. 

 

 

http://www.gasu.ru/
http://www.gasu.ru/


 

8. Другие нормативно-методические документы и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся 

 

Для обеспечения качества подготовки обучающихся в университете проводятся 

следующие мероприятия: 

- осуществляется регулярная проверка хода разработки и содержания основных 

образовательных программ, а также их реализации, включая проверку внешними 

экспертами; 

- анкетирование студентов о качестве учебного процесса; 

- взаимодействие с работодателями, что подтверждается письмами, договорами с 

работодателями, отзывами работодателей. 

Для создания стимулов к активизации самостоятельной работы студентов, 

упорядочения требований преподавателей к уровню знаний, своевременной оценки  

успеваемости и т.д. в вузе используется модульно-рейтинговая система.  

Основной замысел введения модульно-рейтинговой системы заключается в 

достижении управляемости учебного процесса со стороны преподавателя и студента. 

Управляемость достигается за счет: 

− создания стимулов для организации самостоятельной работы студентов со стороны 

преподавателя и заведующего кафедрой; 

− создания стимулов для студентов в учебной и научно-исследовательской 

деятельности;  

− определения требований к учебной деятельности и ее результатам  со стороны 

преподавателя в начале занятий; 

− достижения прозрачности оценок студента и измерения успеваемости по группе, 

потоку, факультету; 

− самостоятельного выбора со стороны студента видов  работ и степени ее 

сложности, времени на его выполнения и т.д. 

− более четкое распределение ответственности в учебном процессе между 

преподавателем и студентом. 

Работа по внедрению и использованию модульно-рейтинговой системы 

регламентируется Положением о рейтинговой системе оценки успеваемости студентов и 

Методическими рекомендациями по применению модульно-рейтинговой системы.  

В ГАГУ квалификация ППС обеспечивается следующими мероприятиями: 

- подготовкой кадров высшей квалификации в аспирантуре; 

- повышением квалификации ППС; 

- присвоением ученых званий работникам университета согласно Положению о 

порядке присвоения ученых званий (постановление Правительства РФ № 1139 от 10.12.13 

г.). 

Анализ качества преподавания в ГАГУ проводится путем оценки результатов 

контроля учебного процесса, рейтинга преподавателей, повышения квалификации ППС, 

опроса студентов о качестве преподавания, взаимопосещений занятий ППС. 

В процессе освоения ОПОП студентам предоставляется возможность участвовать в 

долгосрочных и краткосрочных программах академической мобильности. Возможными 

формами организации академической мобильности являются учебная практика, 

стажировки, языковые курсы.  

Для организации подготовки специалистов по направлению 38.05.01 Экономическая 

безопасность в 2017 г. подписан договор о создании в Горно-Алтайском государственном 

университете Общественной приемной Аппарата Уполномоченного по защите прав 

предпринимателей в Республике Алтай. 



 

 



 

Приложение 1 

СООТВЕТСТВИЕ ОБОБЩЕННЫХ ТРУДОВЫХ ФУНКЦИЙ, ТРУДОВЫХ ФУНКЦИЙ, ТРУДОВЫХ ДЕЙСТВИЙ ИЗ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА (ПС) 08.023 «АУДИТОР», 08.002 «БУХГАЛТЕР», 08.010 «ВНУТРЕННИЙ АУДИТОР», 

08.018 «СПЕЦИАЛИСТ ПО УПРАВЛЕНИЮ РИСКАМИ», 08.021 «СПЕЦИАЛИСТ ПО ФИНАНСОВОМУ МОНИТОРИНГУ (В 

СФЕРЕ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ ЛЕГАЛИЗАЦИИ ДОХОДОВ, ПОЛУЧЕННЫХ ПРЕСТУПНЫМ ПУТЕМ, И ФИНАНСИРОВАНИЮ 

ТЕРРОРИЗМА)» ВИДАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И СООТВЕТСТВУЮЩИМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КОМПЕТЕНЦИЯМ ИХ ФГОС 

Направление подготовки 38.05.01 Экономическая безопасность   

Профиль подготовки  Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности 

уровень высшего образования: специалитет 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Аудитор 

С. Руководство 

выполнением 

аудиторского задания и 

контроль качества в 

отношении аудиторских 

заданий 

С/01.7 Руководство 

выполнением 

аудиторского задания 

и оказанием прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью 

 

Изучение и анализ деятельности 

аудируемого лица и среды, в которой она 

осуществляется, включая систему 

внутреннего контроля ПК-28 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оценка рисков существенного искажения 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

аудируемого лица и иных значимых рисков, 

связанных с выполнением аудиторского 

задания, управление этими рисками ПК-32 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оценка соблюдения требований 

независимости в отношении аудиторского 

задания, контроль их соблюдения 

участниками аудиторской группы ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Установление уровней существенности по 

конкретному заданию ПК-32 

Информационно-

аналитическая 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

деятельность 

Разработка и утверждение общего подхода к 

выполнению аудиторского задания ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Общий надзор за выполнением 

аудиторского задания, координация и 

контроль работы участников аудиторской 

группы и осуществляющего надзор лица в 

спорных и сложных ситуациях ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Оценка бухгалтерской (финансовой) 

отчетности аудируемого лица (или иной 

итоговой информации) в целом ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оценка надежности аудиторских 

доказательств, разумности заявлений и 

разъяснений руководства аудируемого лица ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Планирование оказания прочих услуг, 

связанных с аудиторской деятельностью ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль и общий надзор за оказанием 

прочих услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Решение сложных и спорных вопросов, 

возникающих при выполнении аудиторского 

задания, оказании прочих услуг, связанных с 

аудиторской деятельностью, в пределах 

своей компетенции ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Консультирование участников аудиторской 

группы, организация и контроль получения 

консультаций по нерешенным сложным и 

спорным вопросам, связанным с 

выполнением аудиторского задания, 

оказанием прочих услуг, связанных с 

аудиторской деятельностью, с другими 

лицами аудиторской организации ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обучение лиц, осуществляющих надзор, и 

других участников аудиторской группы в 

ходе выполнения аудиторского задания или 

оказания прочих услуг, связанных с 

аудиторской деятельностью, в случае 

необходимости ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Формирование выводов в соответствии с 

целями выполнения аудиторского задания 

или оказания прочих услуг, связанных с 

аудиторской деятельностью ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Формирование итоговых документов по 

результатам выполнения аудиторского 

задания - аудиторского заключения и/или 

отчета (письменной информации) или иной 

предметной информации, итоговых 

документов по результатам оказания прочих 

услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Документирование в части, относящейся к 

своей работе ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Определение объема документации по 

аудиторскому заданию в целом или 

оказанию прочих услуг, связанных с 

аудиторской деятельностью, и организация 

формирования по ним архива ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Взаимодействие, проведение переговоров с 

представителями аудируемого лица (лица, 

заключившего договор оказания 

сопутствующих аудиту или прочих услуг, 

связанных с аудиторской деятельностью), 

сообщение им информации по итогам 

выполнения аудиторского задания ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Взаимодействие с лицом, осуществляющим 

обзорную проверку выполнения 

аудиторского задания ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

С/02.7 Проведение 

обзорных проверок 

качества выполнения 

аудиторских заданий, 

в которых данное 

лицо не принимало 

Оценка соблюдения участниками 

аудиторской группы независимости в 

отношении аудиторского задания ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Оценка значимых рисков и существенности 

и выполняемых в связи с этим процедур ПК-32 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

участия Оценка необходимости получения 

участниками аудиторской группы 

консультаций по сложным или спорным 

вопросам, их проведения и выводов по их 

итогам ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Оценка значимости исправленных и 

неисправленных искажений, выявленных в 

ходе аудита ПК-32 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оценка обстоятельств, информация о 

которых должна быть доведена до сведения 

руководства аудируемого лица, 

представителей собственника или иных лиц ПК-28 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оценка соответствия выбранных для 

анализа рабочих документов участников 

аудиторской группы выполненной работе ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обзор бухгалтерской (финансовой) 

отчетности или иной предметной 

информации ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Анализ выводов, формирующих основу 

аудиторского заключения или иного отчета 

по результатам выполнения аудиторского 

задания ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обсуждение хода выполнения аудиторского 

задания с его руководителем и 

консультирование (в той степени, в которой 

не будет нарушена объективность) ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Подготовка рекомендаций (предложений) по 

устранению нарушений и недостатков, 

выявленных при обзорной проверке 

качества выполнения аудиторского задания 

ПК-27 

 

 

ПК-33 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность. 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Документирование проведенной обзорной 

проверки качества выполнения 

аудиторского задания ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

D Управление рисками и 

контроль качества при 

выполнении аудиторских 

заданий и оказании прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью 

D/01.7 Контроль 

соблюдения 

аудиторской 

организацией и ее 

работниками правил 

независимости и 

принципов этики при 

выполнении 

аудиторского задания 

и оказании прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью 

 

Систематизация информации в отношении 

соблюдения правил 

независимости аудиторской организацией и 

ее работниками ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Оценка соблюдения правил независимости в 

конкретных случаях ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Выявление и оценка обстоятельств и 

отношений, создающих угрозы 

независимости, совершение действий и 

принятие мер для их устранения или 

минимизации ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разъяснение работникам аудиторской 

организации правил независимости и 

принципов этики и консультирование по 

этим вопросам ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Документирование процедур, связанных с 

оценкой и контролем соблюдения правил 

независимости и принципов этики, и их 

результатов ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

D/02.7 

Консультирование 

работников 

аудиторской 

организации по 

сложным и спорным 

вопросам при 

выполнении 

аудиторского задания 

и оказании прочих 

услуг, связанных с 

аудиторской 

деятельностью 

Разъяснение положений нормативных 

правовых актов в различных областях 

деятельности, связанных с аудиторской 

деятельностью, и их практического 

применения ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Выработка рекомендаций по решению 

сложных и спорных вопросов и ситуаций ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Документирование проведенных 

консультаций ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

D3.7 Мониторинг 

внутренней системы 

контроля качества 

услуг аудиторской 

организации 

Планирование проведения мониторинга 

внутренней системы контроля качества 

услуг ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Оценка соблюдения аудиторской 

организацией требований нормативных 

правовых актов по аудиторской 

деятельности ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Выборочная инспекция завершенных 

аудиторских заданий ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

деятельность 

Координация деятельности лиц, проводящих 

обзорные проверки качества выполнения 

аудиторских заданий ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Выявление и оценка недостатков 

внутренней системы контроля качества 

услуг ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка предложений о мерах по 

устранению недостатков внутренней 

системы контроля качества и ее улучшению ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разъяснение работникам аудиторской 

организации процедур и результатов 

мониторинга внутренней системы контроля 

качества услуг ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Работа с жалобами и претензиями, 

предъявляемыми к аудиторской 

организации ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Документирование процедур и результатов 

мониторинга внутренней системы контроля 

качества услуг ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

E Методическое 

обеспечение 

аудиторской деятельности 

E/01.7 Разработка и 

актуализация 

внутренних 

организационно-

Разработка внутренних организационно-

распорядительных документов аудиторской 

организации, регламентирующих 

аудиторскую деятельность в организации ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

распорядительных 

документов, 

регламентирующих 

аудиторскую 

деятельность в 

организации 

Своевременное внесение необходимых 

изменений и дополнений во внутренние 

организационно-распорядительные 

документы аудиторской организации, 

регламентирующие аудиторскую 

деятельность в организации ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Доведение до сведения работников 

внутренних организационно-

распорядительных документов аудиторской 

организации, регламентирующих 

аудиторскую деятельность в организации, и 

разъяснение их применения ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Внедрение и апробация положений 

внутренних организационно-

распорядительных документов аудиторской 

организации, регламентирующих 

аудиторскую деятельность в организации ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация обмена информацией с 

работниками по вопросам применения на 

практике внутренних организационно-

распорядительных документов аудиторской 

организации, регламентирующих 

аудиторскую деятельность в организации ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

E/02.7 Разъяснение 

работникам 

аудиторской 

организации 

законодательства об 

аудиторской 

деятельности и его 

практического 

применения 

Доведение до сведения работников 

аудиторской организации требований 

нормативных правовых актов по 

аудиторской деятельности ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Мониторинг изменений нормативных 

правовых актов по аудиторской 

деятельности ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разъяснение работникам аудиторской 

организации применения нормативных 

правовых актов по аудиторской 

деятельности и консультирование по этим 

вопросам ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

E/03.7 Обучение и 

повышение 

квалификации 

работников 

аудиторской 

организации 

Анализ и оценка потребностей работников 

аудиторской организации в обучении по 

конкретным направлениям ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Планирование обучения и повышения 

квалификации работников аудиторской 

организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Обучение работников аудиторской 

организации применению на практике 

внутренних организационно-

распорядительных документов, 

регламентирующих аудиторскую 

деятельность в организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Организация обучения и/или обучение 

работников аудиторской организации по 

направлениям и вопросам в соответствии с 

потребностями аудиторской организации (в 

пределах своей компетенции) ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Контроль прохождения работниками 

аудиторской организации обучения и 

повышения квалификации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

F Руководство 

подразделением 

аудиторской организации 

F/01.7 Планирование 

и организация работы 

подразделения 

аудиторской 

организации 

Разработка плана работы подразделения в 

рамках общей политики и стратегии 

аудиторской организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Распределение работы между работниками 

подразделения ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Организация выполнения работниками 

плана работы подразделения ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Анализ и оценка выполнения 

подразделением плана работы с учетом 

общей политики и стратегии аудиторской 

организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Взаимодействие с руководством 

аудиторской организации по вопросам 

планирования и организации работы 

подразделения ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

F/02.7 Текущее 

управление и 

контроль 

деятельности 

подразделения 

аудиторской 

организации 

Координация выполнения работниками 

подразделения аудиторских заданий и 

оказания прочих услуг, связанных с 

аудиторской деятельностью ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Проведение (организация проведения) 

процедур по принятию нового клиента или 

продолжению сотрудничества (в случае 

руководства подразделением, 

занимающимся непосредственно 

аудиторской деятельностью) ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Проведение переговоров с существующими 

или будущими клиентами аудиторской 

организации по заданию руководителя 

организации ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Решение сложных вопросов в пределах 

своей компетенции, консультирование 

работников подразделения в рамках задач 

подразделения ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль выполнения аудиторских заданий 

и иных проектов работниками 

подразделения ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Оценка деятельности работников 

подразделения ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Выполнение отдельных заданий 

руководителя организации для целей 

деятельности аудиторской организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Проведение совещаний по вопросам 

деятельности подразделения ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

G Руководство 

аудиторской организацией 

G/01.7 Планирование 

деятельности и 

обеспечение развития 

аудиторской 

организации 

Определение целей и разработка стратегии 

развития аудиторской организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Анализ и оценка общей ситуации и 

тенденций на рынке аудиторских услуг, 

внешних и внутренних факторов, влияющих 

на деятельность аудиторской организации ПСК-3 

Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Оценка рисков в деятельности аудиторской 

организации и разработка системы 

управления ими ПК-32 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Планирование деятельности аудиторской 

организации и ресурсов для ее 

осуществления ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Определение потребностей в привлечении 

новых или оптимизации имеющихся 

ресурсов и их реализация на практике, 

определение приоритетов ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Анализ эффективности деятельности 

организации и разработка мер по ее 

оптимизации ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение ресурсов (финансовых, 

трудовых, материально-технических) для 

дальнейшего развития аудиторской 

организации и повышения качества 

оказания услуг ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

G/02.7 Управление 

ресурсами 

аудиторской 

организации 

Организация деятельности работников 

аудиторской организации (управление 

персоналом) ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Организация материально-технического 

обеспечения деятельности аудиторской 

организации и ее работников ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Организация основных производственных 

процессов (управление ими), работы и 

взаимодействия всех подразделений 

организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Руководство аттестацией, 

профессиональным обучением и 

повышением квалификации работников, 

поддержание профессионального роста 

работников аудиторской организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Долгосрочное и краткосрочное 

бюджетирование, организация подготовки и 

утверждение финансовых и бухгалтерских 

документов организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Управление текущей деятельностью 

организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Координация и контроль реализации 

различных направлений деятельности и 

проектов аудиторской организации, 

расходования ресурсов ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Контроль организации профессионального 

обучения работников ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Контроль разработки принципов и 

процедур, составляющих систему контроля 

качества услуг, и своевременного внесения 

изменений в них ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Своевременное выявление и решение 

проблем функционирования системы 

контроля качества услуг ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль применения на практике 

принципов и процедур системы контроля 

качества услуг ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Поддержание культуры производства, 

ориентированной на качество оказываемых 

услуг ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

G/03.7 Поддержание 

сотрудничества с 

организациями, 

государственными 

органами и их 

представителями, 

иными лицами для 

целей деятельности 

аудиторской 

организации 

Действия от имени аудиторской 

организации, в том числе подписание 

аудиторского заключения ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Установление деловых связей и организация 

сотрудничества с организациями, 

государственными органами и их 

представителями, иными лицами, 

взаимодействие с собственниками 

аудиторской организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Организация работы по заключению 

договоров в аудиторской организации ПСК-4 

Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Представление и защита интересов 

организации в органах государственной 

власти, саморегулируемых организациях, 

иных учреждениях, организация подготовки 

и представления отчетности ПСК-4 

Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Обеспечение условий для прохождения 

аудиторской организацией и ее работниками 

внешнего контроля качества и иных 

проверок в отношении осуществляемой 

аудиторской деятельности ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Бухгалтер 

С Составление и 

представление 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

экономического субъекта, 

имеющего обособленные 

подразделения 

С 1/07 Организация 

процесса ведения 

бухгалтерского учета 

в экономических 

субъектах, имеющих 

обособленные 

подразделения 

(включая выделенные 

Сбор и анализ информации о деятельности 

экономического субъекта и его 

обособленных подразделений для целей 

организации бухгалтерского учета 

ПК-5 

 

 

 

ПК-28 

ПК-33 

 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

на отдельные 

балансы) 

Подготовка предложений для выбора 

организационной формы ведения 

бухгалтерского учета 

ПК-6 

 

 

ПК-33 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация постановки бухгалтерского 

учета в соответствии с утвержденной 

организационной формой 

ПК-6 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Доведение до сведения работников 

бухгалтерской службы внутренних 

организационно-распорядительных 

документов экономического субъекта, 

включая стандарты в области 

бухгалтерского учета, и разъяснение 

порядка их применения 

ПК-6 

 

 

ПК-33 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Планирование, организация и контроль 

текущей деятельности бухгалтерской 

службы ПК-28 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Координация взаимодействия работников 

бухгалтерской службы в процессе 

проведения внутреннего контроля, 

государственного (муниципального) 

финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и 

иных проверок ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация процесса хранения документов 

бухгалтерского учета, обеспечение передачи 

их в архив в установленном порядке ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Обеспечение достижения целей и 

выполнения задач деятельности 

бухгалтерской службы ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация 

процесса составления 

и представления 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

экономическими 

субъектами, 

имеющими 

обособленные 

подразделения 

Организация разработки и актуализации 

стандартов экономического субъекта, 

регламентирующих процесс составления и 

представления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Обеспечение консультирования работников 

в процессе применения ими стандартов 

экономического субъекта, 

регламентирующих процесс составления и 

представления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

(включая выделенные 

на отдельные 

балансы) С02/7 

Планирование порядка и сроков выполнения 

работ по составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, организация 

контроля соблюдения установленных 

требований ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация процесса формирования 

числовых показателей отчетов, входящих в 

состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического субъекта, а 

также пояснительной записки и пояснений ПК-6 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Контроль правильности формирования 

числовых показателей отчетов, входящих в 

состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического субъекта ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение ознакомления, согласования и 

подписания руководителем экономического 

субъекта бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Обеспечение представления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация и контроль представления 

документов бухгалтерского учета, 

необходимых при проведении внутреннего 

контроля, государственного ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

(муниципального) финансового контроля, 

внутреннего и внешнего аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок 

Обеспечение сохранности бухгалтерской 

(финансовой) отчетности до ее передачи в 

архив ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация передачи бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в архив в 

установленные сроки ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

D Составление и 

представление 

консолидированной 

отчетности 
Управление 

процессом 

методического 

обеспечения 

составления 

консолидированной 

финансовой 

отчетности группы 

организаций 

(консолидированной 

отчетности группы 

субъектов 

отчетности) D 01/8 

Организация деятельности по сбору и 

анализу информации об учетных политиках 

зависимых и дочерних обществ для целей 

разработки учетной политики основного 

общества 

ПК-5 

 

 

 

ПК-28 

ПК-33 

 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация методического обеспечения 

составления консолидированной отчетности 

субъекта консолидированной отчетности 

ПК-2 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Планирование, координация и контроль 

разработки (актуализации) учетной 

политики основного общества (субъекта 

консолидированной отчетности) ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Обеспечение взаимодействия с зависимыми 

и дочерними обществами (субъектами 

отчетности, входящими в периметр 

консолидации) в процессе разработки и 

применения учетной политики основного 

общества (субъекта консолидированной 

отчетности) ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация консультирования зависимых и 

дочерних обществ (субъектов отчетности, 

входящих в периметр консолидации) в 

процессе составления и представления ими 

основному обществу (субъекту 

консолидированной отчетности) отчетности 

и иной информации, необходимой для 

составления консолидированной 

финансовой отчетности ПК-33 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Контроль соблюдения сроков и качества 

выполнения работ в области методического 

обеспечения составления 

консолидированной финансовой отчетности ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Управление 

процессом 

составления и 

представления 

консолидированной 

финансовой 

Организация и планирование процесса 

представления зависимыми и дочерними 

обществами (субъектами отчетности, 

входящими в периметр консолидации) 

бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

иной информации для целей составления ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

отчетности D/02.8 консолидированной финансовой отчетности 

Организация проведения проверки 

бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

иной информации, представленной 

зависимыми и дочерними обществами 

(субъектами отчетности, входящими в 

периметр консолидации) ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение выполнения процедур 

консолидации в соответствии с 

установленными требованиями ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение формирования числовых 

показателей отчетов, входящих в состав 

консолидированной финансовой отчетности ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация процесса счетной и логической 

проверки правильности формирования 

числовых показателей в отчетах, входящих в 

состав консолидированной финансовой 

отчетности ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение подготовки примечаний 

(пояснительной записки, пояснений) к 

консолидированной финансовой отчетности ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение ознакомления, согласования и 

подписания руководителем экономического 

субъекта консолидированной финансовой ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

отчетности 

Обеспечение представления 

консолидированной финансовой отчетности 

в соответствии с законодательством 

Российской Федерации ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение проведения внешнего аудита 

консолидированной финансовой отчетности 

ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение публичного раскрытия 

консолидированной финансовой отчетности 

или организация подготовки материалов, 

необходимых для публичного раскрытия 

показателей консолидированной 

финансовой отчетности ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение сохранности 

консолидированной финансовой отчетности 

до ее передачи в архив ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация передачи консолидированной 

финансовой отчетности в архив в 

установленные сроки ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Внутренний аудит 

С. Методическое 

сопровождение 

деятельности службы 

внутреннего аудита  

 

С/01.7 Разработка 

методики 

планирования 

деятельности службы 

внутреннего аудита  

Формирование модели аудита организации, 

включающей структурированный перечень 

объектов аудита (например, бизнес-

процессы, бизнес-функции, проекты 

(инициативы) организации, подразделения, ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

бизнес-единицы) 

Разработка и регулярное обновление схемы 

(карты) взаимодействия субъектов системы 

внутреннего контроля организации ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка и регулярное обновление 

методики планирования деятельности 

службы внутреннего аудита ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Ранжирование факторов риска и оценок 

рисков организации для формирования риск-

ориентированного плана работы службы 

внутреннего аудита 

ПСК-1 

Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Ранжирование объектов аудита по уровню 

рисков и с учетом дополнительных факторов 

ПСК-1 

Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Формирование плана работы службы 

внутреннего аудита на основе результатов 

ранжирования объектов аудита и запросов 

руководителей и совета директоров 

организации, внесение изменений 

(уточнений) ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Формирование плана-графика работ и 

бюджета службы внутреннего аудита, 

внесение изменений (уточнений) 
ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

С/02.7 Разработка 

методологической 

базы, методик и 

регламентов для 

службы внутреннего 

аудита 

Разработка положения о службе внутреннего 

аудита 

ПК-5  

 

 

 

 

ПК-22 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность. 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка методики проведения 

внутреннего аудита 

ПК-23 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка методик и регламентов для 

службы внутреннего аудита 

ПК-23 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка шаблонов рабочих документов 

для целей внутреннего аудита 

ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение практического внедрения 

методик, регламентов и шаблонов рабочих 

документов ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D. Руководство 

выполнением плана 

работы службы 

внутреннего аудита 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработка и регулярное обновление 

методологической базы, методик и 

регламентов проведения внутреннего аудита ПК-23 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль качества и полноты заполнения 

внутренними аудиторами рабочих бумаг для 

подтверждения выводов по результатам 

внутреннего аудита ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка методологической базы для 

автоматизации работы службы внутреннего 

аудита ПК-29 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

 D/01.7 Руководство 

проведением 

внутренней 

аудиторской 

проверки и (или)  

Организация процесса проведения 

внутренней аудиторской проверки и (или) 

выполнения консультационного проекта 

путем планирования и взаимодействия с 

работниками службы внутреннего аудита ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Согласование и утверждение планов и 

программ внутренних аудиторских проверок 

(консультационных проектов) 

ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Идентификация и оценка рисков объектов 

аудита (консультационных проектов) 

ПК-32 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оценка схемы построения (эффективности) 

контрольных процедур объектов аудита 

(консультационных проектов) и системы ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

внутреннего контроля в целом 

Анализ и оценка объекта внутреннего 

аудита в соответствии с целью внутренней 

аудиторской проверки (консультационного 

проекта) и целью вида профессиональной 

деятельности ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Предложение способов снижения рисков 

объектов аудита (консультационных 

проектов (в случае наличия 

соответствующего запроса со стороны 

заказчика консультационного проекта) ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обсуждение результатов внутренней 

аудиторской проверки (консультационного 

проекта) с уполномоченными 

представителями проверяемого объекта 

аудита и (или) объекта консультационного 

проекта ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль качества и полноты заполнения 

внутренними аудиторами рабочих бумаг для 

подтверждения выводов по результатам 

внутреннего аудита ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Руководство подготовкой отчетов по 

результатам проведенных внутренних 

аудитов (консультационных проектов), 

основывающихся на достаточном объеме ПК-28 

Информационно-

аналитическая 

деятельность.  



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

надежной, относящейся к делу полезной 

информации 

Консультирование руководителей 

организации по вопросам построения и 

функционирования систем внутреннего 

контроля, управления рисками, 

корпоративного управления ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Проведение обучающих семинаров для 

руководителей и работников организации по 

вопросам внутреннего контроля, управления 

рисками, корпоративного управления 

ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

 D/02.7 Контроль 

выполнения плана 

внутреннего аудита 

Контроль выполнения плана работы службы 

внутреннего аудита в части сроков и 

используемых трудовых и финансовых 

ресурсов ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Подготовка по мере необходимости отчетов 

о выполнении плана работы службы 

внутреннего аудита (о проведенных 

внутренних аудиторских проверках и (или) 

консультационных проектах) ПК-28 

Информационно-

аналитическая 

деятельность.  



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Непрерывный мониторинг качества 

деятельности службы внутреннего аудита, 

включающий надзор за выполнением 

внутренних аудиторских проверок 

(консультационных проектов), получение 

обратной связи от представителей 

проверяемого объекта внутреннего аудита, 

выборочную экспертную оценку рабочих 

документов, анализ установленных 

параметров оценки выполнения работы и 

прочих показателей результатов 

деятельности службы внутреннего аудита ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация и координация деятельности 

работников службы внутреннего аудита 

организации и работников подразделений 

внутреннего аудита дочерних и (или) 

зависимых организаций ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

D/03.7 Планирование, 

организация и 

координация 

деятельности службы 

внутреннего аудита  

Разработка положения о службе внутреннего 

аудита, программы обеспечения и 

повышения качества внутреннего аудита; 

подготовка предложений о необходимости 

внесения изменений во внутренние 

нормативные документы, 

регламентирующие работу службы 

внутреннего аудита ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Согласование риск-ориентированного плана 

работы службы внутреннего аудита, плана-

графика работ и бюджета службы 

внутреннего аудита с учетом предложений 

заинтересованных лиц организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Внесение предложений о необходимости 

изменения (уточнения) плана работы 

службы внутреннего аудита и (или) бюджета 

службы внутреннего аудита при изменении 

целей организации, поступлении 

внеплановых заданий и (или) изменении 

оценок рисков организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Руководство рабочей группой проекта по 

автоматизации деятельности службы 

внутреннего аудита 
ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка правил хранения, получения и 

передачи внешним и внутренним 

заинтересованным сторонам документов, 

относящихся к внутренним аудиторским 

проверкам (консультационным проектам), в 

соответствии с требованиями внутренних 

организационно-распорядительных 

документов и требованиями 

законодательства 

ПК-22 

 

ПК-28 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность. 

Информационно-

аналитическая 

деятельность. 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Контроль доступа к документам, 

относящимся к внутренним аудиторским 

проверкам (консультационным проектам) 
ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка и поддержание системы 

мониторинга действий (корректирующих 

мер) руководителей организации, 

предпринимаемых по результатам 

внутренних аудитов и консультационных 

проектов ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Поддержание отношений и регулярное 

взаимодействие с руководством организации 

и дочерних и (или) зависимых организаций 

для сотрудничества и достижения целей 

внутреннего аудита ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Организационное управление работниками 

службы внутреннего аудита: подбор, 

обучение, оценка результатов деятельности, 

карьерный рост ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Взаимодействие с внешними аудиторами 

для обмена информацией и исключения 

дублирования работы (усилий), с внешними 

и внутренними органами, 

осуществляющими контрольные функции, 

для координации деятельности и 

сотрудничества ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

E. Управление 

(руководство) службой 

внутреннего аудита 

 

 

 

E/01.7  Управление 

(руководство) 

службой внутреннего 

аудита 

Согласование положения о службе 

внутреннего аудита 

ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Согласование программы обеспечения и 

повышения качества внутреннего аудита, 

охватывающей все виды деятельности 

службы внутреннего аудита ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Согласование должностных инструкций 

работников службы внутреннего аудита 
ПК-7 

Правоохранительная 

деятельность 

Согласование риск-ориентированного плана 

работы службы внутреннего аудита, плана-

графика работ и бюджета службы 

внутреннего аудита с учетом стратегических 

целей организации и предложений 

заинтересованных лиц организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Организационное управление работниками 

службы внутреннего аудита организации и 

работниками подразделений внутреннего 

аудита дочерних и (или) зависимых 

организаций: подбор, обучение, развитие, 

оценка результатов деятельности, карьерное 

продвижение ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Контроль выполнения плана работы службы 

внутреннего аудита, плана-графика работ и 

бюджета службы внутреннего аудита ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Утверждение отчетов по результатам 

проведенных внутренних аудитов и 

консультационных проектов, 

основывающихся на достаточном объеме 

надежной, относящейся к делу полезной 

информации ПК-27 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Руководство проектом по автоматизации 

деятельности службы внутреннего аудита 

ПК-22 

 

 

ПК-29 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность. 

Информационно-

аналитическая 

деятельность. 

Руководство разработкой системы 

мониторинга действий (корректирующих 

мер) руководителей организации, 

предпринимаемых по результатам 

внутренних аудитов и консультационных 

проектов ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Взаимодействие с руководителями внешних 

аудиторов, внешних и внутренних органов, 

осуществляющими контрольные функции, 

для координации деятельности, обмена 

информацией и исключения дублирования ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

работы (усилий) 

E/02.7 Организация 

работы по 

выполнению заданий 

(поручений) и 

предоставление 

отчетов акционерам 

(собственникам), 

совету директоров и 

руководителям 

организации 

Предоставление акционерам 

(собственникам), совету директоров и 

руководителям организации информации о 

целях и задачах службы внутреннего аудита ПК-28 

Информационно-

аналитическая 

деятельность. 

Организация работы по выполнению 

плановых и внеплановых заданий 

(поручений) от акционеров (собственников), 

совета директоров и руководителей 

организации ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Предоставление акционерам 

(собственникам), совету директоров и 

руководителям организации информации о 

ходе выполнения плана работы службы 

внутреннего аудита и других вопросах, 

полученных заданиях (поручениях), а также 

отчета о результатах деятельности в рамках 

программы обеспечения и повышения 

качества внутреннего аудита ПК-28 

Информационно-

аналитическая 

деятельность. 

Предоставление акционерам 

(собственникам), совету директоров и 

руководителям организации информации о 

результатах оценки эффективности системы ПК-25 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

управления рисками, внутреннего контроля, 

корпоративного управления и проблемах, 

требующих принятия решения, в том числе о 

принятых рисках, уровень которых не может 

быть допустимым для организации 

E/03.7  

Стратегическое 

управление службой 

внутреннего аудита 

Разработка функциональной стратегии 

службы внутреннего аудита 

ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Согласование модели аудита, включающей 

структурированный перечень объектов 

аудита (например, бизнес-процессы, бизнес-

функции, проекты (инициативы) 

организации, подразделения, бизнес-

единицы) ПК-22 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Обеспечение наличия необходимых и 

достаточных ресурсов, а также их 

эффективного использования для 

выполнения плана работы службы 

внутреннего аудита и достижения целей 

внутреннего аудита ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Поддержание отношений и регулярное 

взаимодействие с высшим руководством 

организации и дочерних и (или) зависимых 

организаций для сотрудничества и ПК-5 

Расчетно-

экономическая и 

проектно-

экономическая 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

достижения целей внутреннего аудита деятельность 

Специалист по финансовому мониторингу (в сфере противодействия легализации доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма) 

Проведение финансовых 

расследований в целях 

ПОД\ФТ в организации (В) 

Анализ финансовых 

операций (сделок 

клиентов 

организации в целях 

выявления их связи с 

ОД\ФТ (В\01.7) 

Проверка полученной информации о 

возможных фактах ОД/ФТ по результатам 

выявления в организации операций (сделок), 

подлежащих контролю в целях ПОД\ФТ 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Принятие решения о проведении 

финансового расследования в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-4 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Определение источников информации для 

проведения финансового расследования в 

целях ПОД/ФТ 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Разработка плана мероприятий, 

необходимых для проведения финансового 

расследования в целях ПОД/ФТ 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Сбор дополнительной информации о 

финансовых операциях и сделках с 

признаками ОД/ФТ 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Анализ информации о финансовых 

операциях и сделках для моделирования 

подозрительной деятельности в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Сбор информации о возможных фактах 

ОД/ФТ путем мониторинга средств 

массовой информации, информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», 

полученной в рамках сотрудничества 

участников профессиональных объединений  

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Анализ информации о возможных фактах 

ОД/ФТ, полученных в результате 

мониторинга средств массовой информации, 

информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», а также в рамках 

сотрудничества участников 

профессиональных объединений 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Выработка гипотезы о модели отмывания 

преступных доходов 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Определение потребности в дополнительной 

информации для проведения финансового 

расследования в целях ПОД/ФТ 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Получение дополнительной информации 

для проведения финансового расследования 

в целях ПОД/ФТ 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Подтверждение или опровержение ПК-11 Правоохранительная 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

начальной гипотезы на основе анализа 

информации 

деятельность 

Подготовка отчета о результатах 

проведенного финансового расследования в 

целях ПОД/ФТ 

ПК-12 Правоохранительная 

деятельность 

Анализ материалов 

финансовых 

расследований, схем 

отмывания 

преступных доходов 

в целях ПОД/ФТ 

(B/02.7) 

Определение критериев отбора материалов 

для анализа в целях ПОД/ФТ и источников 

информации 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Отбор материалов финансовых 

расследований, выявленных схем отмывания 

преступных доходов для последующего 

анализа в целях ПОД/ФТ 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Выделение характерных признаков 

подозрительной деятельности 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Формирование критериев подозрительной 

деятельности 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Систематизация признаков и критериев 

подозрительной деятельности в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Классификация признаков и критериев 

подозрительной деятельности в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Выявление типологий подозрительной 

деятельности в целях ПОД/ФТ 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Составление текстового и 

структурированного описания типологии в 

ПК-12 Правоохранительная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

целях ПОД/ФТ 

Подготовка 

аналитических 

материалов для 

принятия мер по 

линии ПОД/ФТ в 

организации 

(B/03.7) 

Финансовый анализ информации об 

операциях (сделках) в совокупности с 

внешними информационными ресурсами с 

целью выявления типовых схем отмывания 

преступных доходов, действующих в 

различных регионах, отраслях и секторах 

экономики в целях ПОД/ФТ 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Мониторинг деятельности организаций, 

отдельных сегментов финансового рынка с 

целью выявления объектов, направлений и 

форм проявления повышенного риска для 

принятия мер по линии ПОД/ФТ 

ПСК-3 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Подготовка экспертно-оценочных 

материалов, содержащих информацию об 

участниках финансовых операций (сделок), 

признаках подозрительности и вопросах, 

подлежащих выяснению в ходе проведения 

проверок и финансовых расследований в 

целях ПОД/ФТ 

ПК-17 Правоохранительная 

деятельность 

Формулирование выводов и рекомендаций 

по результатам проведенного анализа для 

принятия мер по линии ПОД/ФТ  

ПК-27 Контрольно-

ревизионная 

деятельность  

Методическое обеспечение работ по 

выявлению новых типологических 

ПК-10); 

 

Правоохранительная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

проявлений в противоправной деятельности 

участников финансовых операций (сделок)  

ПСК-4 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Сбор, обобщение и закрепление ранее 

выявленных типологий подозрительной 

деятельности в целях ПОД/ФТ 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Ведение базы данных типологий 

подозрительной деятельности в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-12 Правоохранительная 

деятельность 

Доведение аналитических материалов до 

заинтересованных структурных 

подразделений организации 

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Подготовка 

предложений по 

совершенствованию 

законодательства в 

сфере ПОД/ФТ в 

организации (B/04.7) 

Выявление и систематизация в целях 

ПОД/ФТ пробелов действующего 

законодательства и практики его 

применения, вследствие которых возможно 

функционирование типовых схем 

подозрительной деятельности  

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Классификация выявленных пробелов 

законодательства и практики его 

применения в целях ПОД/ФТ 

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Разработка предложений по устранению 

пробелов в законодательстве в целях 

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

ПОД/ФТ 

Организация обсуждения разработанных 

предложений по устранению пробелов в 

законодательстве в целях ПОД/ФТ в 

профессиональном сообществе 

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Доработка предложений по устранению 

пробелов в законодательстве в целях 

ПОД/ФТ по результатам обсуждения 

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Оформление и представление в 

установленном порядке предложений по 

устранению пробелов в законодательстве в 

целях ПОД/ФТ  

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Разработка методик 

проведения анализа 

информации в целях 

ПОД/ФТ в 

организации (B/05.7) 

Оценка эффективности применяемых 

способов и методик анализа информации в 

целях ПОД/ФТ в организации 

ПК-25 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Анализ состава и структуры информации в 

базах данных в целях ПОД/ФТ 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Разработка новых алгоритмов и приемов 

отбора информации из баз данных в целях 

ПОД/ФТ в организации 

ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Апробация разработанных алгоритмов и 

приемов отбора информации в целях 

ПОД/ФТ в организации 

ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Составление методических рекомендаций по 

результатам апробации в целях ПОД/ФТ 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Организация финансового 

мониторинга в целях 

ПОД/ФТ в организации (С) 

Организация 

разработки правил 

внутреннего контроля 

в целях ПОД/ФТ в 

организации (C/01.8) 

Организация работы 

по реализации правил 

внутреннего контроля 

в целях ПОД/ФТ в 

организации (C/02.8) 

Определение нормативных правовых актов 

и нормативных документов в сфере 

ПОД/ФТ для разработки правил 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ в 

организации 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Определение области применения правил 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ в 

организации 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Определение порядка взаимодействия с 

уполномоченным органом, принимающим 

меры по ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Определение порядка обеспечения 

конфиденциальности клиентской 

информации при направлении сообщений, 

касающихся ОД/ФТ 

ПК-20 Правоохранительная 

деятельность 

Определение ответственности и отчетности 

работников организации в вопросах 

недопущения (предотвращения) ОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Определение процедуры оценки рисков 

ОД/ФТ и реализации мер по надлежащей 

оценке клиента («знай своего клиента») при 

установлении деловых отношений с 

клиентами 

ПСК-1 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

безопасности» 

Определение методов и мер по контролю и 

оценке эффективности реализации правил 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ 

ПК-25 Правоохранительная 

деятельность 

Определение мер реагирования организации 

на несоблюдение правил внутреннего 

контроля в целях ПОД/ФТ 

ПК-27 Правоохранительная 

деятельность 

Утверждение графика (сроков) разработки 

программ внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Руководство разработкой программ 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Определение функций и обязанностей 

подразделений и работников организации по 

обеспечению выполнения правил 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация разработки и актуализации 

правил внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Представление на утверждение руководству 

организации правил внутреннего контроля в 

целях ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Определение перечня структурных 

подразделений организации, к компетенции 

которых отнесена реализация настоящих 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

правил внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ  

Направление на утверждение руководству 

организации перечня структурных 

подразделений, к компетенции которых 

отнесена реализация правил внутреннего 

контроля в целях ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разграничение зон ответственности между 

подразделениями организации при 

реализации правил внутреннего контроля в 

сфере ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Определение порядка действий 

подразделений и работников по реализации 

правил внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Распределение должностных обязанностей 

работников по реализации правил 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ  

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация взаимодействия подразделений 

организации при реализации правил 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация взаимодействия с дочерними 

организациями, филиалами и 

представительствами, расположенными за 

пределами территории Российской 

Федерации, по вопросам ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Организация реализации программы 

управления рисками ОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация работы по принятию решений 

о квалификации операций клиентов в 

соответствии с требованиями нормативных 

правовых актов в сфере ПОД/ФТ 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Организация работы по принятию решений 

и составлению предписаний о применении 

мер по замораживанию (блокированию) 

денежных средств или иного имущества, 

временном приостановлении операций 

(сделок), об отказе от заключения договора 

с клиентом в соответствии с требованиями 

нормативных правовых актов в сфере 

ПОД/ФТ 

ПСК-4 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Организация работы по расторжению 

договора с клиентом в установленном 

порядке в целях ПОД/ФТ 

ПСК-4 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Организация работы по обучению 

работников методам ПОД/ФТ 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 

Организация информирования работников 

организации об изменениях в 

ПК-9 Правоохранительная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

законодательстве и нормативных 

требованиях в сфере ПОД/ФТ 

Организация распространения в 

организации перечня организаций и 

физических лиц, в отношении которых 

имеются сведения об их причастности к 

экстремистской деятельности или 

терроризму 

ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация обновления перечня 

организаций и физических лиц, в отношении 

которых имеются сведения об их 

причастности к экстремистской 

деятельности или терроризму 

ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация информирования работников о 

типологиях отмывания денег 

ПК-28 Определение целей и задач 

подразделения в соответствии 

со стратегическими целями 

организации (декомпозиция 

стратегических целей 

организации в задачи 
подразделения) на основании 

корпоративных нормативных 

документов по управлению 

рисками и требований 

вышестоящего руководства 
 Организация работы 

по выявлению 

операций (сделок), 

подлежащих 

контролю в целях 

ПОД/ФТ, в 

Определение порядка представления 

сведений об операциях (сделках), 

подлежащих обязательному контролю, и 

подозрительных операциях (сделках) в 

уполномоченный орган в целях ПОД/ФТ 

ПК-11 Правоохранительная 

деятельность 

Определение работников организации, ПК-11 Правоохранительная 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

организации (C/03.8) которые уполномочены направлять 

сообщения об операциях (сделках), 

подлежащих обязательному контролю, и о 

подозрительных операциях (сделках) и 

деятельности в уполномоченный орган в 

целях ПОД/ФТ 

деятельность 

Организация информирования работников о 

порядке действий при оценке соответствия 

операций (сделок) операциям (сделкам), 

подлежащим обязательному контролю, или 

признакам, указывающим на необычный 

характер операции (сделки) 

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Организация взаимодействия подразделений 

организации при выявлении операций 

(сделок), подлежащих обязательному 

контролю, и необычных операций (сделок) в 

целях ПОД/ФТ 

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Организация формирования сообщений о 

выявленной операции (сделке) в 

организации для направления в 

уполномоченный орган в целях ПОД/ФТ 

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Организация направления сообщений о 

выявленной операции (сделке) в 

уполномоченный орган в целях ПОД/ФТ  

ПК-10 Правоохранительная 

деятельность 

Контроль исполнения порядка 

представления сведений об операциях 

ПК-27 Правоохранительная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

(сделках), подлежащих обязательному 

контролю, и подозрительных операциях 

(сделках) в уполномоченный орган в сфере 

ПОД/ФТ 

Организация разработки системы мер, 

принимаемых в отношении клиентов и их 

операций, в целях ПОД/ФТ и доведения их 

до сведения работников 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация доведения до сведения 

работников организации системы мер в 

целях ПОД/ФТ, принимаемых в отношении 

клиентов и их операций (сделок) 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация проведения финансовых 

расследований и подготовки 

информационно-аналитических материалов 

в целях ПОД/ФТ 

ПК-15 Правоохранительная 

деятельность 

Организация представления информации и 

документов работникам уполномоченного 

органа или надзорного органа при 

проведении ими проверок деятельности 

организации по вопросам ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация 

контроля реализации 

работниками 

организации правил 

внутреннего контроля 

Определение лиц (подразделений) 

организации, ответственных за 

осуществление контроля реализации правил 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ  

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация подготовки плана проверок ПК-22 Контрольно-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

в целях ПОД/ФТ 

(C04.8) 

выполнения работниками организации 

правил внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ 

ревизионная 

деятельность 

Организация реализации плана проверок 

выполнения работниками организации 

правил внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация учета данных о нарушениях 

правил внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ в организации 

ПК-25 Правоохранительная 

деятельность 

Организация анализа данных о нарушениях 

правил внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ для выявления причин нарушений 

ПК-27 Правоохранительная 

деятельность 

Организация мероприятий по устранению 

выявленных нарушений в целях ПОД/ФТ в 

организации 

ПК-27 Правоохранительная 

деятельность 

Контроль мероприятий по устранению 

выявленных нарушений в целях ПОД/ФТ в 

организации 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Представление руководству организации 

отчетов о проведении проверок соблюдения 

правил внутреннего контроля в целях 

ПОД/ФТ с рекомендациями по устранению 

выявленных нарушений 

ПК-27 Правоохранительная 

деятельность 

Организация контроля соблюдения режима 

конфиденциальности и нераспространения 

ПК-20 Правоохранительная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

третьим лицам информации и сведений о 

ПОД/ФТ в организации 

Организация подготовки отчета о 

результатах реализации правил внутреннего 

контроля и рекомендуемых мерах по 

улучшению системы ПОД/ФТ, а также 

текущей отчетности по вопросам ПОД/ФТ 

ПК-27 Правоохранительная 

деятельность 

Представление в установленном порядке 

руководству организации отчета о 

результатах реализации правил внутреннего 

контроля и рекомендуемых мерах по 

улучшению системы ПОД/ФТ, а также 

текущей отчетности по вопросам ПОД/ФТ 

ПК-27 Правоохранительная 

деятельность 

Представление в установленном порядке 

руководству организации отчета об 

эффективности системы ПОД/ФТ 

ПК-27 Правоохранительная 

деятельность 

Специалист по управлению рисками 

Построение 

интегрированной системы 

управления рисками 

(С) 

 

Планирование, 

координирование и 

нормативное 

обеспечение 

интегрированной 

комплексной 

деятельности 

подразделений по 

управлению рисками 

Определение целей и задач подразделения в 

соответствии со стратегическими целями 

организации (декомпозиция стратегических 

целей организации в задачи подразделения) 

на основании корпоративных нормативных 

документов по управлению рисками и 

требований вышестоящего руководства 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Разработка регламентов деятельности 

подразделения по управлению рисками и 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

в соответствии со 

стратегическими 

целями организации 

(C/01.7) 

отдельных работников правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Формирование оперативного и тактического 

плана работ подразделения 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Определение требований, задач и 

планирование деятельности сотрудников 

подразделения 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Реализация плана построения системы 

управления рисками 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Определение функций, обязанностей и 

системы подотчетности внутри 

подразделения 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Распределение полномочий, 

ответственности и задач между работниками 

подразделения 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Координация деятельности работников 

подразделения 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение» 

Организация обеспечения работников 

подразделения по управлению рисками 

необходимым оборудованием, материально-

техническими средствами и доступом к 

информационным системам организации 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Поддержание 

эффективных 

коммуникаций в 

сфере управления 

рисками и мотивация 

сотрудников 

подразделений 

(C/02.7) 

Обсуждение проблем работы подразделения 

путем проведения регулярных собраний 

внутри подразделения 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Предупреждение и разрешение 

конфликтных ситуаций в подразделении 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оповещение работников о предстоящих 

изменениях 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Поддержание постоянного и своевременного ПК-28 Информационно-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

обмена информацией о рисках аналитическая 

деятельность 

Определение потребности в развитии и 

обучении работников 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация повышения квалификации 

работников подразделения по вопросам 

деятельности подразделения 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Составление и анализ мотивационных 

профилей работников подразделения и 

формирование кадрового резерва 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Контроль 

эффективности 

работы сотрудников и 

подразделений в 

сфере управления 

рисками 

(C/03.7) 

Определение процедуры контроля 

деятельности работников и подразделения 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация процесса представления 

периодических отчетов о выполненных 

работах работниками подразделения 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль выполнения работ и должностных 

обязанностей работниками подразделения 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль выполнения оперативного и 

тактического плана работ подразделения 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль соблюдения работниками 

корпоративных правил и норм работы в 

организации 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Подготовка предложений по существенным 

изменениям деятельности подразделения 

ПК-27 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка и реализация мер по изменению 

процедур контроля деятельности работников 

и подразделения для повышения 

эффективности работы работников и 

подразделения 

ПК-27 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Внесение предложений о поощрении 

работников подразделения либо о 

наложении дисциплинарного взыскания на 

работников подразделения по результатам 

контроля эффективности их деятельности 

ПК-27 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Поддержание и совершенствование системы 

контроля деятельности работников и 

подразделения 

ПК-27 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Разработка 

интегрированной 

системы управления 

рисками 

(C/04.7) 

Построение модели корпоративной системы 

управления рисками, включающей общую 

конфигурацию системы, общую схему 

управления рисками, принципы 

организационно-функциональной структуры 

и информационного обмена 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Разработка и внедрение рекомендаций по 

построению структуры системы управления 

рисками с учетом международных 

стандартов корпоративного управления и 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

специфики ведения бизнеса организации экономической 

безопасности» 

Разработка требований к программному 

обеспечению по управлению рисками, 

помощь в выборе автоматизированной 

системы управления рисками 

ПК-29 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Создание единой методологии построения 

системы управления рисками (политик, 

стандартов, регламентов, планов внедрения 

системы управления рисками) 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Внедрение 

интегрированной 

системы управления 

рисками С 05/7 

Организация процесса внедрения 

стандартов, политик, процедур и методов 

управления рисками 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Организация процесса оценки и 

мониторинга рисков 

ПК-32 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация процесса разработки плана 

мероприятий по управлению рисками и его 

утверждение 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Интеграция управления в чрезвычайных и 

кризисных ситуациях и управления 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

непрерывностью бизнеса в качестве 

составляющей процесса управления рисками 

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Постановка задач и контроль внедрения 

информационной системы управления 

рисками 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Эксплуатация 

интегрированной 

системы управления 

рисками 

С 06/7 

Идентификация, анализ и оценка наиболее 

критичных рисков организации 

ПК-32 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Подготовка и внедрение планов управления 

наиболее критичными рисками совместно с 

ответственными за мероприятия по рискам 

работниками 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Оценка предельно допустимого уровня 

риска организации 

ПК-32 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Мониторинг изменений карты рисков ПК-32 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оценка эффективности воздействия на риск: ПК-33 Информационно-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

выбор варианта или метода воздействия на 

риск, подготовка и внедрение планов 

воздействия на риск 

аналитическая 

деятельность 

Мониторинг наиболее критичных рисков, их 

динамики и динамики ключевых 

индикаторов риска 

ПК-32 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Идентификация и анализ основных 

сценариев управления в чрезвычайных и 

кризисных ситуациях, а также управление 

непрерывностью бизнеса 

ПК-32 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Анализ функционирования системы 

управления рисками 

ПК-27 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Выработка рекомендаций по дальнейшему 

развитию системы управления рисками 

ПК-27 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Поддержание 

устойчивого 

функционирования 

интегрированной 

системы управления 

рисками 

С 07/7 

Адаптация и актуализация системы 

управления рисками под изменения бизнес-

среды 

ПСК-1 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Обеспечение соответствия системы 

управления рисками внешним требованиям 

и лучшим практикам 

ПСК-1 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

экономической 

безопасности» 

Организация и проведение внеплановых 

проверок готовности организации к 

чрезвычайным и кризисным ситуациям 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Подготовка материалов по уровню рисков и 

работе с рисками в разрезе отдельных 

нововведений для отчета перед 

вышестоящим руководством, 

собственниками 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Разработка совместных 

предложений по 

результатам 

мониторинга 

эффективности 

управления рисками со 

всеми участниками 

процесса управления 

рисками и 

консультирование 

сотрудников по 

вопросам повышения 

эффективности 

управления рисками 

С 08/7 

Консультирование участников процесса 

управления рисками внутри организации 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Предоставление необходимой информации 

по запросам участников процесса 

управления рисками 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Проведение совещаний и консультаций с 

заинтересованными сторонами на всех 

стадиях процесса управления рисками по 

вопросам повышения эффективности 

управления рисками 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Методическое обеспечение, Формирование Разработка методологических основ и ПСК-2 Специализация №1 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

поддержание и координация 

процесса управления 

рисками (D) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

методологических 

основ интегральной 

системы управления 

рисками, 

формирование 

основных принципов 

разработки локальных 

нормативных актов 

по управлению 

рисками на уровне 

крупных организаций 

и подразделений 

(D/01.7) 

экспертиза методик управления рисками, 

страховой и иной защиты деятельности 

организации 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Разработка и экспертиза методик 

управления в чрезвычайных, кризисных 

ситуациях и управления непрерывностью 

бизнеса 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Привлечение работников, ответственных за 

процесс управления рисками, для выработки 

решений относительно необходимости 

разработки новых методов управления 

рисками и их содержания и относительно 

актуализации существующих методов 

управления рисками 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Руководство группой работников, 

привлеченных для разработки методических 

материалов по управлению рисками 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Разработка форм отчетной документации по 

процессу управления рисками 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

деятельность 

Согласование методологий управления 

рисками в организации 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Внедрение современных методологий 

управления рисками в повседневную 

деятельность организации 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Контроль методической деятельности по 

управлению рисками 

ПК-22 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Проверка соответствия методологии 

управления рисками общей стратегии 

развития организации 

ПК-23 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Реализация специальных проектов по 

управлению рисками по запросу 

руководства 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Управление изменениями в ходе процесса 

управления рисками 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 
Разработка стандартов 

организации и 

методических и 

нормативных 

документов в сфере 

обеспечения 

функционирования и 

координации процесса 

управления рисками 

(D/02.7) 

Подготовка планов и программ 

консультационных проектов, включающих 

цели, объем проектов, их сроки и 

распределение ресурсов для достижения 

целей консультационных проектов по 

управлению рисками 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Методическое сопровождение и 

консультирование руководства организации 

и работников по вопросам построения и 

функционирования системы управления 

рисками 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Идентификация и оценка рисков объекта 

консультационного проекта (бизнес-

процесса, проекта, программы, 

подразделения) 

ПК-33 

ПК-34 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оценка схемы построения (эффективности) 

системы управления рисками или объекта 

консультационного проекта 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Разработка способов снижения рисков для 

повышения эффективности объекта 

консультационного проекта 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

деятельность 

Проведение обучающих семинаров для 

работников организации по вопросам 

управления рисками 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Консультирование по 

вопросам управления 

рисками в 

организации (D/03.7) 

Информирование и консультирование 

заинтересованных сторон по вопросам 

управления рисками 

ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Предоставление необходимой информации 

по запросам рейтинговых агентств и других 

заинтересованных субъектов 

ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Представление позиции организации в сфере 

управления рисками в профессиональных 

сообществах риск-менеджеров, на 

конференциях, в тематических 

периодических изданиях по вопросам риск-

менеджмента, в интервью от лица 

организации 

ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Взаимодействие с 

заинтересованными 

сторонами по 

вопросам управления 

рисками и публичное 

представление 

организации в 

средствах массовой 

информации в 

Определение и ранжирование стейкхолдеров 

по вопросам управления рисками 

ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Составление "карты стейкхолдеров" по 

вопросам управления рисками 

ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Выявление и мониторинг рисковых 

ситуаций 

ПК-33 Расчетно-

экономическая, 

проектно-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

вопросах риск-

менеджмента, 

обеспечение 

открытой 

информации о 

системе управления 

рисками 

(D/04.7) 

 

экономическая 

деятельность 

Разработка проектов, направленных на 

стейкхолдеров и на конструктивное 

взаимодействие с ними по вопросам 

управления рисками 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Проведение регулярных открытых диалогов 

и встреч в рамках процесса подготовки 

нефинансовой отчетности, включающей 

открытую информацию о системе 

управления рисками 

ПК-33 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Поддержание и 

совершенствование 

культуры управления 

рисками в 

организации 

(D/05.7) 

Анализ аудиторских замечаний и 

рекомендаций, направленных на 

совершенствование культуры управления 

рисками в организации 

ПК-27 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Внедрение и совершенствование 

корпоративных стандартов по управлению 

рисками 

ПК-27 Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Создание общего понятийного аппарата, 

норм и правил корпоративной культуры 

управления рисками в организации или 

адаптация имеющихся лучших практик под 

специфику организации 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Адаптация и внедрение норм и правил 

управления рисками в работу всех 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

 

 

 

 

 

 

 

Стратегическое 

регулирование, контроль и 

аудит процесса управления 

рисками 

Е 

 

 

подразделений и сотрудников организации правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Оценка культуры управления рисками в 

организации 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Разработка 

методологических 

основ и 

формирование 

стандартов 

стратегического 

регулирования 

процесса управления 

рисками  

(Е/01.8) 

Формулирование задач, принципов и целей 

формирования стандартов стратегического 

регулирования процесса управления 

рисками 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Руководство разработкой локальных 

нормативных актов по формированию 

системы стратегического регулирования 

процесса управления рисками 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Согласование регламентов по управлению 

рисками 

ПК-33 информационно-

аналитическая 

деятельность 

Утверждение методик по риск-менеджменту ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Согласование позиций и выработка единых 

подходов по вопросам регламентации риск-

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

менеджмента совместно с другими 

подразделениями организации и внешними 

консультантами 

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Координация дочерних организаций и 

структурных подразделений организации по 

вопросам регламентации риск-менеджмента 

ПК-33 информационно-

аналитическая 

деятельность 

Формулирование требований к 

методическому обеспечению системы 

управления рисками и их утверждение 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Внедрение единой методологии системы 

управления рисками 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Периодическая актуализация основных 

положений и принципов методологии 

системы управления рисками 

ПСК-2 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Координация работ Постановка задач для ключевых участников ПК-33 информационно-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

по разработке единой 

стратегии и 

внедрению политики 

организации в 

области управления 

рисками (Е/02.8) 

процесса управления рисками аналитическая 

деятельность 

Координация работ по разработке стратегии 

и внедрению единых политики и риск-

ориентированного подхода с другими 

направлениями внутренней контрольно-

надзорной деятельности (комплаенс-

контроля, аудита, системы менеджмента 

качества, системы внутреннего контроля) 

ПК-33 информационно-

аналитическая 

деятельность 

Определение сроков выполнения задач 

процесса управления рисками в 

соответствии с общим графиком работ по 

организации и контроль их исполнения 

ПК-33 информационно-

аналитическая 

деятельность 

Преобразование стратегии управления 

рисками в программы и оперативные задачи 

по отдельным процессам и организации в 

целом 

ПК-33 информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация разработки проекта построения 

системы управления рисками 

ПК-33 информационно-

аналитическая 

деятельность 

Создание 

организационно-

управленческой и 

информационной 

структуры 

интегральной системы 

Разработка и внедрение единой внутренней 

организационной структуры системы 

управления рисками 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Инициирование и обоснование предложения 

о создании коллегиального органа 

управления рисками (при необходимости) 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

управления рисками 

(Е/03.8) 

Информирование членов коллегиального 

органа управления рисками в организации о 

рисках, которым подвержена организация, 

об изменениях уровней рисков, о статусе 

выполнения мероприятий и эффективности 

принятых мер по оптимизации воздействия 

рисков на организацию 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Выработка позиции по спорным вопросам 

управления рисками и информирование о 

ней принимающего решение коллегиального 

органа управления рисками 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация, курирование и контроль 

деятельности подразделения по управлению 

рисками, ответственного за 

функционирование системы управления 

рисками 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация разработки и утверждение 

положения о подразделении по управлению 

рисками 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Утверждение политик и регламентов по 

управлению рисками, описывающих общие 

принципы системы управления рисками и 

функциональные обязанности всех 

участников процесса управления рисками 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Координация работ 

по технико-

Установление требований к организации 

технико-информационного обеспечения 

ПК-29 Информационно-

аналитическая 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

информационному 

обеспечению системы 

стратегического 

управления рисками 

(Е/04.8) 

 

системы управления рисками деятельность 

Установление требований к 

функционированию технико-

информационного обеспечения системы 

управления рисками 

ПК-29 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Формирование требований и объемов 

закупки товаров и услуг для обеспечения 

процесса риск-менеджмента в организации 

(базы данных, информационных систем, 

специализированных средств, 

консультационных услуг) 

ПК-29 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация консультационной поддержки 

по вопросам технико-информационного 

обеспечения 

ПК-29 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация действий по обеспечению 

работников подразделения по управлению 

рисками необходимым оборудованием и 

доступом к информационным системам 

организации 

ПК-29 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Управление 

кадровым составом 

системы управления 

рисками 

(D/10.8) 

Определение требований к работникам, 

занятым в процессе управления рисками, и 

организация разработки должностных 

инструкций 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Создание системы мотивации и развития 

персонала, отвечающего за процесс 

управления рисками в организации 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Формирование и внедрение системы 

адаптации работников, отвечающих за 

процесс управления рисками в организации 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Определение ключевых показателей 

эффективности деятельности работников на 

основе стратегических задач в области риск-

менеджмента 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Управление штатом риск-менеджеров всех 

бизнес-единиц и подразделений организации 

и контроль деятельности отдела и 

работников, отвечающих за процесс 

управления рисками в организации 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль и аудит 

процесса 

предоставления 

отчетности по рискам 

в организации (Е06/8) 

Анализ и утверждение отчетности по рискам ПК-28 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Анализ и утверждение плана мероприятий и 

контрольных процедур по управлению 

рисками 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Согласование отчетности по рискам для 

внешних пользователей 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Контроль предоставления отчетности 

коллегиальному органу управления 

организацией и собственникам организации 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Организация и контроль подготовки 

предложений по вопросам ведения бизнеса 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

для собственников на основе отчетности по 

рискам организации 

деятельность 

Контроль и аудит 

процессов 

управления в 

чрезвычайной 

ситуации, 

антикризисного 

управления и 

управления 

непрерывностью 

деятельности 

(Е07/8) 

Разработка требований и основных 

принципов плана действий в чрезвычайных 

и кризисных ситуациях 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Согласование плана действий в 

чрезвычайных и кризисных ситуациях и 

периодическая адаптация его к изменениям 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Организация внедрения плана действий в 

чрезвычайных и кризисных ситуациях в 

работу и контроль его исполнения 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Утверждение результатов стресс-

тестирования, риск-аудитов, предстраховой 

оценки и оповещение о результатах членов 

коллегиального органа управления 

организацией и коллегиального органа 

управления рисками, выработка совместного 

решения о необходимых действиях 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Построение системы 

комплаенс-контроля 

Контроль соответствия деятельности 

организации и уровня рисков 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

рисков организации 

(Е07/8) 

регулирующим нормам деятельность 

Контроль соблюдения законодательства 

Российской Федерации и принципов 

регулирующего воздействия 

  

Контроль соблюдения сроков 

предоставления отчетности по рискам 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Оценка и разработка мер предотвращения 

правовых и юридических рисков 

ПСК-4 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Организация и контроль разработки 

предложений по формированию и 

функционированию комплаенс-контроля и 

распределению ответственности 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Оценка адекватности 

(достаточности) и 

эффективности 

воздействия на риски 

(страховой защиты, 

хеджирования, 

гарантий) (Е07/8) 

Контроль применения методов воздействия 

на риск 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль соблюдения предельно 

допустимого уровня риска в организации 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль отчетности по урегулированию 

убытков 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Координация 

процесса выполнения 

планов и бюджетов 

реагирования на риск 

(Е07/8) 

Утверждение полномочий по принятию 

риска, распределение установленных 

лимитов, утверждение бюджетов на 

отдельные мероприятия 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Организация внедрения контроля 

соблюдения утвержденных лимитов на 

риски 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Оповещение вышестоящего руководства о 

нарушении лимитов на риски 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Стратегическое 

управление рисками 

организации 

F 

Определение 

стратегии и политики 

в области научно-

аналитического 

обоснования, 

развития и 

поддержания системы 

управления рисками 

крупных организаций 

на региональном, 

национальном и 

отраслевом уровнях 

(F01/8) 

Разработка и экспертиза стратегий и 

политик организации по управлению 

рисками на региональном, национальном и 

отраслевом уровнях 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Отбор проектов, выносимых на обсуждение 

коллегиального органа управления рисками 

и коллегиального органа управления 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Согласование бюджетов и страховых 

программ по управлению рисками 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Согласование нормативных актов по ПСК-4 Специализация №1 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

управлению рисками на региональном, 

национальном и отраслевом уровнях 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Установление 

ключевых 

индикаторов рисков и 

предельно 

допустимого уровня 

для существенных и 

критических рисков, 

а также 

интегрального уровня 

риска в рамках 

стратегического 

управления рисками 

организации 

(F02/8) 

Разработка и уточнение уровня ключевых 

индикаторов рисков и предельно 

допустимого уровня для существенных и 

критических рисков, а также предельно 

допустимого риска 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Установление и утверждение лимитов на 

риски и определение предельно допустимого 

уровня риска 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Отстаивание отношения к риску перед 

собственниками и ключевыми 

стейкхолдерами 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Защита интересов собственников, прочих 

стейкхолдеров по ключевым вопросам 

управления рисками 

ПСК-1 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 

обеспечение 

экономической 

безопасности» 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

Определение целей 

системы управления 

рисками, 

формирование 

дорожных карт, 

включая системы 

раннего 

предупреждения, 

ключевые 

индикаторы рисков, 

комплекс 

мероприятий по 

минимизации рисков 

для различных сфер и 

направлений 

деятельности 

организации (F03/8) 

Утверждение принципов системы 

управления рисками организации 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Постановка целей и задач системы 

управления рисками перед менеджментом 

организации 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Разработка дорожных карт управления 

рисками 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Установление предупреждающих пороговых 

значений ключевых индикаторов рисков 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Определение конкретных мероприятий по 

минимизации рисков для различных сфер и 

направлений деятельности организации, их 

ответственных исполнителей 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Формулирование требований к системе ПК-5 Расчетно-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

управления рисками экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Контроль 

результативности и 

социально-

экономической 

эффективности 

системы управления 

рисками на уровне 

крупных организаций 

регионального, 

национального и 

отраслевого масштаба 

(F04/8) 

Контроль экономической эффективности 

разработки системы управления рисками 

социально-экономических систем и 

процессов 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Руководство деятельностью руководителей, 

ответственных за процесс управления 

рисками в целом или его отдельные 

составляющие 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль предельно допустимого уровня 

риска социально-экономических систем и 

процессов организации 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Контроль соблюдения стратегии по 

управлению рисками 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Стратегический анализ ключевых 

показателей эффективности подразделения 

управления рисками в соответствии с 

параметрами стратегического управления 

ПК-33 Информационно-

аналитическая 

деятельность 

Установление механизмов внутренней и 

внешней отчетности по рискам 

ПК-22 

 

Контрольно-

ревизионная 

деятельность 

Мониторинг процесса управления рисками и ПК-22 Контрольно-



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

его результативности  ревизионная 

деятельность 

Определение и 

контроль 

направлений развития 

культуры и этики 

поведения, 

антикоррупционной 

политики в области 

управления рисками 

организации  

(F05/8) 

Определение основных требований к 

культуре управления рисками и ее 

принципов 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Определение требований к внутренним и 

внешним коммуникациям с собственниками 

и заинтересованными сторонами по 

решению критически важных вопросов 

управления рисками 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Организация и проведение регулярных 

встреч с руководством организации по 

вопросам управления рисками, поддержания 

и совершенствования культуры управления 

рисками и антикоррупционной политики 

организации 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Принятие решений об изменении 

основополагающих принципов культуры 

управления рисками 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Утверждение локальных нормативных 

актов, определяющих правила 

корпоративной культуры управления 

ПСК-1 Специализация №1 

«Экономико-

правовое 



 

Обобщенные трудовые 

функции (из ПС) 

Трудовые функции  

(из ПС) Трудовые действия (из ПС) 

Профессиональны

е компетенции из 

ФГОС ВО по 

соответствующим 

видам 

деятельности 

Вид деятельности 

(из ФГОС ВО) 

рисками и антикоррупционной политики обеспечение 

экономической 

безопасности» 

Определение и 

контроль целей, 

основных 

мероприятии и 

ключевых 

индикаторов на 

основе отчетности по 

вопросам 

обеспечения системы 

управления рисками, 

экономической 

безопасности и 

устойчивого развития 

социально-

экономических 

систем и процессов 

крупных организаций 

(F06/8) 

Определение и утверждение принципов и 

требований по вопросам обеспечения 

экономической безопасности, устойчивого 

развития социально-экономических систем 

и процессов 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Определение целей, направлений 

социальной политики и социально значимых 

аспектов деятельности организации, 

которые могут повлечь существенные 

последствия для самой организации, 

потребителей ее продукции, собственников, 

государственных органов, контрагентов или 

иных связанных с ней групп общества 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Согласование отчетности по вопросам 

обеспечения системы управления рисками, 

экономической безопасности и устойчивого 

развития социально-экономических систем 

и процессов 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 

Согласование и корректировка бюджетов на 

программы обеспечения системы управления 

рисками, экономической безопасности и 

устойчивого развития социально-экономических 

систем и процессов 

ПК-5 Расчетно-

экономическая, 

проектно-

экономическая 

деятельность 



 

 


